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Od wydawcy

Zarzad Wojewodzki Zwiazku OSP RP w Gdansku wychodzac na przeciw
spolecznemu zapotrzebowaniu na materialy szkoleniowe potrzebne organizato-
rom obozéw pozamiczych, turniejow wiedzy pozarniczej, jak rowniez do szero-
kiego popularyzowania zagadnien ochrony przeciwpozarowej wérod miodziezy,
wydaje niniejszy podrecznik w ramach serii ,ABC strazaka ochotnika”.

Ze wzgledu na krotki okres przygotowywania podrgcznika, na pewno nie
unikngli$my bledow, liczymy na wyrozumiatos¢ 1 ewentualne zglaszanie uwag i
propozycji, ktére z przyjemnoscia uwzglednimy w II poprawionym wydaniu.






DZIALI
MEODZIEZ W OCHRONIE PRZECIWPOZAROWEJ

HISTORIA OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ

0d bardzo dawna czlowiek postuguje si¢ ogniem i energia cieplna W zyciu do-

mowym, przy wytwarzaniu dobr materialnych, w cieplownictwie i wielu dziedzinach
dziatalnoéci produkcyjnej. Slady uzywania ognia znane s3 od 1-2 milionow lat temu.
Historycy podajg, ze W czasach cesarstwa rzymskiego ogief shuzyl jako bron w walce
przeciwko fortecom i do niszczenia okrgtéw lub maszyn oblezniczych. Poszczegolne
armie organizowaly wigc oddzialy do gaszenia pozaréw. Za sprzet gaéniczy shuzyly im
mokre szmaty do thumienia ognia, helmy do noszenia wody, siekiery i przenosne dra-
biny do komunikacji. Ale nie tylko wojsko organizowato oddzialy do gaszenia poza-
réw. Bogaci Rzymianie do swej ochrony tworzyli grupy niewolnikéw, czuwajacych
nad ich bezpieczenstwem. Pierwszym prywatnym oddzialem strazy pozamej, zlozo-
nym z niewolnikéw i najemnikéw byla jednostka utworzona przez prefekta Egnatiusa
Rufusa w 24 roku przed nasza era. Po uplywie kadencji Rufusa cesarz August zalozyl
w 22 roku p.n.e. nowsa straZ pozamag, skladajaca si¢ z 600 niewolnikow miejskich 1
podporzadkowat ja senatowi. Formacja ta byla jednak za slaba, by uchroni¢ miasto
przed pozarami. Dopiero po pozarze Rzymu w 7 roku p.n.e. cesarz August osobiscie
zajal sig organizacja strazy pozarnej w miescie. Z wyzwoleficow zwerbowat 7 kohort
wigiléw (cohortes wiglum), liczacych od 1000 do 1200 osdb kazda podporzadkowat
je wysokiemu urzednikowi, zwanemu praefectus wigilum. Rzym zostal podzielony na
14 obwod6w, a kazda kohorta czuwata nad dwoma. Kohorta dzielila si¢ na 7 centurii
po 140 ludzi. Cesarz Klaudiusz przenidst oddzial 700 ludzi do portu rzymskiego - O-
stii.
Z odkrytych na murach napisOw mozna wywnioskowag, ze straze pozarne istnialy w
Neapolu, Konstantynopolu, a nawet w Aguincum, obecnie III dzielnicy Budapesztu.
Okoto 400 roku naszej ery wszystkie wigksze miasta imperium rzymskiego posiadaly
wlasnych wigilow.

Wraz z powstaniem kohort wigilow oraz grup rzemieslniczych podjeta zostata
dzialalnoéé zapobiegawcza, polegajaca na patrolowaniu muréw i ulic miasta w nocy
oraz inspekeji doméw. Prawo wymagalo bowiem, aby w przedsionku kazdego miesz-
kania znajdowala si¢ duza miednica z woda. Tam gdzie nie bylo rzek, jezior lub in-
nych ujeé wodnych, wodg gromadzono w beczkach, zbiornikach, a nawet budowano
wodociagi. Po 500 letnim istnieniu znikneli wigilowie wraz z upadkiem Rzymu w roz-
poczynajacej si¢ wedrowcee ludow. '

RYS HISTORYCZNY -
OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ W POLSCE

Pierwotna gospodarka nie sprzyjala rozwojowi zorganizowanych form i metod
zwalczania pozardw. Dopiero ustr6j feudalny wprowadzil niektére porzadki przeciw-
pozarowe. Chlopi poddani zobowiazani byli do przesirzegania ostroznoéci z ogniem,
do udziatu w walce z pozarami, utrzymywaniu w swoich zagrodach w gotowosci dra-



bin, tumic, wiader i beczek napetnionych woda. Za spowodowanie pozaru panowie
feudalni nakladali kary. .

W okresie tworzenia si¢ panstwowosci polskiej budowano zamki, grody, a na-
wet cale osady z drewna, pokryte czesto stoma, w ciasnej i zwartej zabudowie,
W licznych wojnach dochodzilo do spalenia calych grodéw, osad i miast. Kazdy pozar
zubozal ksigzeta oraz bogatych mieszczan, We wlasnym interesie rajcowie miejscy
zaczgli zastanawiaé si¢ nad wydaniem przepiséw przeciwpozarowych. Pierwsza taka
uchwala rady miejskiej, wydana w 1374 r. w Krakowie nosita nazwe »Porzadki o-
gniowe”. ,Porzadki ogniowe” uchwalone przez magistrat warszawski w latach 1546,
1548, 1550 byly wzorowane na porzadkach krakowskich. Oprécz nakazéw i zakazéw
2apobiegawczych ustalaly one zasady organizacji akcji gasniczych, obowiazki dostar-
czania wody do gaszenia pozaréw i sprzgtu podrgcznego przez poszczegélne cechy
rzemieslnicze. ,Porzadki ogniowe” uzupetniano nowymi uchwatami. Uchwala rady
miejskiej starej Warszawy z 1614 roku miata takie brzmienie: ,Do obronienia ognia
naleze¢ beda: do wody wozenia panowie slodownicy, piekarze. Do bosakéw i drabin
panowie murarze, ciesle, rybacy, kowale. Do siekier panowie stolarze, kolodzicje,
stelmachy. Do kubléw oraz sikawek panowie kramarze, ztotnicy, kusnierze, krawcy,
balwierze, szewcy, rymarze, siodlarze i inny cziowiek pospolity. Dziesietnicy kazdy
swego dziesigtka ma doglada¢, aby kominy dobre mieli i potrzeby do ognia nalezace
co niedziel dwie. A wody u kazdego na gorze beczka, a druga na dole byla”.
Kolejna uchwala z 24 wrzeénia 1696 roku podjeta przez rad¢ miejska w Warszawie,
zobowiazuje wladze micjskie do wzigcia na swoje barki utrzymania sprzgtu gasniczego
oraz wyznacza , feietheréw”, czyli starszych ogniowych.
Andrzej Frycz Modrzewski w swoim stynnym dziele ,,0 naprawie Rzeczypospolite;j”,
wydanym w 1551 roku, w rozdziatach X VI ksiggi I i XIII ksiggi II, dokonuje analizy
stanu zagrozenia pozarowego, wskazuje na sposcby zapobiegania pozarom oraz okre-
§la zasady organizacji walki z pozarami. Frycz Modrzewski inspiruje stworzenie Sys-
temu ochrony przeciwpozarowej w Polsce.
29 maja 1779 roku zostal wydany »Porzadek ogniowy w Warszawie od marszalka
wielkiego koronnego na mocy prawa ustanowiony”, ktéry ujat caloksztalt zagadnien
ochrony przeciwpozarowej. Przepisy te mialy charakter og6lnopanstwowy.
W Matopolsce obowiazywaly przepisy przeciwpozarowe cesarstwa austriackiego. Na
Slasku i Pomorzu ochrona przeciwpozarowa oparta byla na systemie pruskim. W 1921
roku w Polsce niepodleglej powotano Gléwny Zwiazek Strazy Pozamych Rzeczypo-
spolitej Polskiej, ktéry z mocy rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 listopada
1933 roku otrzymat nazwe Zwiazku Strazy Pozamych Rzeczypospolitej Polskiej i u-
znany zostal za stowarzyszenie wyzszej uzytecznosci. Jednolite podstawy formalno-
prawne dla ochrony przeciwpozarowej stworzyla ustawa z dnia 13 marca 1934 roku o
ochronie przed pozarami i innymi kleskami.
W czasie okupaciji w latach 1939 - 1944 na terenie tzw. Generalnego Gubernatorstwa
wladze niemieckie rozwiazaly wszystkie ogniwa Zwiazku Strazy Pozarnych. Straze
Pozame podporzadkowano policji niemieckiej. Po wyzwoleniu kraju spod okupacji
hitlerowskiej, wraz z odbudowa zniszczonej Polski odbudowala sig i rozwijala ochrona
przeciwpozarowa shizaca calemu spoleczenstwu. Na miejsce dawnych przepiséw u-
chwalono w 1950 roku nowa ustawe o ochronie przeciwpozarowej, ktora okreslila za-
sady i system ochrony przeciwpozarowej w panstwie ludowym. Powolata ona Komen-
d¢ Glowna Strazy Pozamych i komendy terenowe.



Nastepne ustawy z 1960 i 1975 roku udoskonalily ten system, wiaczajac do udziatu w
ochronie przeciwpozarowej wszystkie czynniki w pafstwie, jak rowniez osoby fizycz-
ne. Usankcjonowaly reaktywowany w 1956 roku Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozar-

nych.
ROZWOJ STRAZY POZARNYCH

Konieczno§¢ obrony wielkiej wlasnosci przed zniszczeniem zmuszala posiada-
czy do tworzenia specjalnie przygotowanych zespoléw ludzkich, wyposazonych w
niezbedny sprzet techniczny, do walki z powstajacymi pozZarami, szczegdlnie w mia-
stach. Decyzj¢ o powolaniu stalej Strazy Ogniowej w Warszawie podjeta Rada Admi-
nistracyjna Krélestwa Polskiego 23 grudnia 1834 roku. Ale dopiero 1 stycznia 1836
roku cztery oddzialy Warszawskiej Strazy Ogniowej rozpoczgly swoja dziatalnosc.
Rozkwit kapitalizmu i zniesienie pafszczyzny sprawily, Ze rosta $wiadomo$¢ klasy
robotniczej i chiopstwa, co rodzilo dazenic do zrzeszania sig, wykorzystywania
wszelkich legalnych mozliwoéci rozwijania pracy spolecznej.

W zaborze rosyjskim pierwsza ochotnicza straz pozarna powolano 5 listopada
1863 roku w Kaliszu. Zapoczatkowala ona organizowanie strazy w innych miastach, a
nawet wsiach. Organizacji strazy pozarnych w zaborze austriackim dal poczatek Kra-
kéw. W 1863 roku powstala tu ochotnicza straz pozarna, obok ktorej nastgpnie zaczal
dziataé oddziat zawodowej strazy pozamej. W 1878 bylo juz 65 ochotniczych strazy
pozarnych. Spoérod nich bardzo aktywne byly cztery - w Przemysly, Rzeszowie, San-
oku i Tarnowie. Dzialacze strazy dazyli do zizeszania straZy W jednolity system orga-
nizacyjny, zapewniajacy wymiang doswiadezen, szkolenie, wspoldziatanie w zwal-
czaniu pozaréw oraz przedstawicielstwo intereséw pozarnictwa wobec wiadz. W 1875
roku rozpoczal dziatalnoéé Krajowy Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozamych w Kr6-
lestwie Galicji i Lodomerii. Na Slasku Cieszynskim dziatat Krajowy Zwiazek Polskich
Strazy Pozarnych. Na obszarze zaboru pruskiego pierwsza ochotnicza straz pozarng
zalozono w 1845 roku w Poznaniu. W 1877 roku zostala ona przeksztalcona w zawo-
dowa. Powstajace straze pozame w zaborze pruskim zjednoczyly si¢ w Pomorski
Zwigzek Strazy Pozarnych, Slaski Zwiazek Strazy Pozamych i Wielkopolski Zwiazek
Strazy Pozarnych. W Krolestwie Polskim zostal zalozony w 1916 roku Zwiazek Flo-
riafiski, ktory w 1921 wszedt w sklad Glownego Zwiazku Strazy Pozamych Rzeczypo-
spolitej Polskiej. Rozwojowi strazy pozarmnych wydatng pomoc okazywaly Towarzy-
stwa Ubezpieczeniowe, zwane w Ksiestwie Warszawskim Towarzystwami Ognio-
wymi. Rozwéj aglomeracji miejskich powodowat koniecznosé powolywania zawodo-
wych strazy pozarnych. Fabrykanci duzych przedsigbiorstw powolywali zakladowe
straze zawodowe do gaszenia pozaréw, zwlaszcza w fabrykach wiokienniczych w lo-
dzi, poniewaz Towarzystwa Asekuracyjne uzaleznialy wyplacanie odszkodowan od
stanu zabezpieczen przeciwpozarowych.
Powolywanie strazy zawodowych, zwlaszcza w poczatkowym okresie, odbywalo si¢
na bazie istniejacych juz ochotniczych strazy pozarnych (OSP). Latwiej bowiem bylo
o zwerbowanie czeéci czlonkéw OSP, przejmowanie lokali 1 sprzgtu.



Swiadcza o tym dane statystyczne charakteryzujace rozw6j strazy pozarnych:

Lata OoSsp Straze Samochody | Motopompy
zawodowe pozarnicze

1918 2.095 40 -

1938 13.830 52 784 1.600

1946 9.140 125 356 4.215

1981 22.722 707 12.799 42.893

1996 18.819| 493 (JRG) 18.101 30.436

STRAZE POZARNE W SLUZBIE OJCZYZNY

W okresie zaborow, straze pozarne jako jedyne legalne organizacje, posiadajace
umundurowania z dystynkcjami, straznicg i $rodki transportu, przygotowywaly kadry
do dzialan wyzwoleficzych.

Rozszerzaniu stowa polskiego i utrzymaniu wigzi narodowej w trzech zaborach shuzy-
1y m.in. wydawnictwa pozamicze, a w szczeg6lnosci:

* Przewodnik Pozarniczy (1887 - 1922r.) w Galicji,

* Przyjaciel Strazy Pozarmej (1884-1900r.) w Matopolsce,

* Strazak (1901r.) i Przeglad Pozamiczy (1912r.) w b. Kongreséwee.

Strazacy uczestniczyli w rewolucji 1905 roku, w.formacjach wojskowych pod-
czas Powstan Slaskich i w Powstaniu Wielkopolskim. Z organizacji strazackich byly
formowane oddzialy wojskowe walczace o niepodleglosé Polski w 1918 roku. Podczas
najazdu hitlerowskiego na Polske¢ w 1939r straze pozarne z wielka ofiarnoscia, odwaga
1 patriotyzmem gasily pozary, ratowaly mienie i zycie wieluset tysiagcom ludzi. W.
czasie okupacji mimo ciaglych kontroli policji niemieckiej straze pozarne stawaly sig
ogniskami antyhitlerowskiego ruchu oporu. Przeglad Pozamiczy w numerze 18 z listo-
pada 1948 roku informuje, ze w latach wojny i okupacji hitlerowskiej §mier¢ poniosto
65 % korpusu oficerskiego polskiego poZamictwa, a razem ze stratami wiréd podofi-
ceréw i szeregowcow straty polskiego pozarnictwa oblicza sig na 50 tys. oséb, w tym
czionkéw OSP, zawodowych strazy pozarnych oraz dzialaczy zwiazanych z pozarnic-
twem polskim. Polegli oni w bezposredniej walce z najezdica lub zostali rozstrzelani
w egzekucjach ulicznych, zgingli w obozach koncentracyjnych i wiezieniach. Na
cmentarzu na Powazkach w Warszawie jest kwatera, na ktérej ustawiono 11 piyt za-
wierajacych nazwiska 347 warszawskich strazakow-zolnierzy polskiego podziemia
poleglych w walce z hitleryzmem.

Uchwalq Krajowej Rady Narodowej z dnia 27 kwietnia 1946 roku odznaczono sztan-
dar Warszwskiej Strazy Ogniowej Krzyzem Walecznych.

Po odzyskaniu przez Polske niepodleglosci w 1944 i 1945 roku strazacy i dzialacze
przystapili do formowania na nowo strazy pozamych i zwiazkéw organizacyjnych. Z
gruzdw wznoszono straznice, z réznych wrakéw i czesci montowano sprzgt i z nim
przystepowano do gaszenia pozaréw, ratowania mienia i wypompowywania wody
podczas powodzi. Strazacy aktywnie wlaczyli sie do budowy wladzy robotniczo-
chlopskiej przez masowy udziat w przeprowadzaniu reformy rolnej, referendum ludo-




wego w 1946 r. i wyborach do Sejmu Ustawodawczego w 1947 roku. Straze pozamne
aktywizowaly miejscowa Tudnoéé do budowy zbiomikéw wodnych, zastawek na rze-
kach, strumykach oraz innych ujeé wodnych do celow gasniczych. Rozwinigto na sze-
roka skale budownictwo straznic organizujac w tym celu czyny spoleczne o wielomi-
lionowej wartosci. Stwarzane przez paistwo sprzyjajace warunki do rozwoju strazy
pozarnych oraz olbrzymia pomoc materialna pafstwa w ich wyposazaniu i wyszkole-
niu wyzwolily inicjatywy, zapal i po$wigcenie strazakéw stuzenia swojej ojczyznie.

MUZEA POZARNICZE

Rozwbj wspblczesnego pozarnictwa gleboko tkwi swymi korzeniami w daw-
nych formach i treSciach dzialalnoéci jednostek strazy pozarnych i organizacji ochrony
PrzeciwpoZarowej. Dzigki staraniom ofiamych dzialaczy pozarnictwa powstaly izby
pamiatek przy zawodowych i ochotniczych strazach pozarnych oraz mniejsze lub
wieksze muzea pozarnicze. Od 1 stycznia 1976 roku istnieje Centralne Muzeum Po-
sarnictwa w Myslowicach (41-400 Myslowice, ul. Stadionowa). Ponadto dziataja re-
gionalne muzea pozamicze, ukazujace spoleczenstwu a zwlaszcza milodziezy, rozwoj
ochrony przeciwpozarowej W Polsce od jego poczatku do chwili obecnej. Wszystkie
fnuzea poZarnicze maja swoj specyficzny, wspanialy urok. Przyswieca im zasadnicza
my$l przewodnia: ,,Niechaj zachowa si¢ i przetrwa sprzgt, piSmiennictwo i sztandary,
ktore zawsze stuzyly dobrej sprawie, stuzyly celom najwyzszym - obronie ludzkiego
Zycia i mienia przed pozarami”.

Wéréd 31 placowek gromadzacych zbiory pozamicze w kraju najbardziej godne
uwagi to:

Alwernia - woj. krakowskie.

Muzeum pozarnictwa zalozone w 1953 r. przez mgr Zbigniewa Gesikowskiego
prezesa miejscowej OSP. Miesci si¢ w budynku i wiacie obudowanej stanowiacych
wilasnogé OSP, uirzymywane jest przez OSP. Muzeum gromadzi samochody pozarni-
cze, sprzet gasniczy, motopompy, strazackie odznaczenia korporacyjne oraz dokumen-
ty archiwalne. Placowka dysponuje bogata biblioteka.

Lidzbark Welski k/Dzialdowa.

Muzeum poZarnictwa powstalo w 1974 roku z inicjatywy dzialacza pozarnicze-
go Maksymiliana Angera. Dzigki zaangazowaniu czlonkdéw miejscowej OSP i finan-
sowym poparciu ZW ZOSF w Olsztynie wybudowano pawilon wystawowy oraz wiatg
na sprzgt silnikowy. Muzeum gromadzi sikawki i samochody strazackie, odznaczenia,
pieczecie, sztandary oraz sprzet bojowy strazaka. Warszawa Muzeum Historii i Tech-
niki Pozarniczej zorganizowane zostalo w 1983 r. w zrekonstruowanym budynku IV
Oddzialu Zawodowej Strazy Pozamej przy ulicy Chlodnej. Podlega Komendzie Sto-
fecznej PSP. Gromadzi sprzgt gasniczy, samochody pozamicze, umundurowanie, od-
znaczenia, wyposazenie bojowe strazaka, dokumenty i wydawnictwa. Rakoniewice
woj. poznaiskie (oddzial zamiejscowy CMP) Wielkopolskie Muzeum Pozarnictwa
PTTK zalozono 01.02.1974 r. i udostepniono zwiedzajacym 24.06.1974 r. Placéwka
podlegata Urzgdowi Gminy i Oddziatowi PTTK. Miesci si¢ w zabytkowym budynku
bylego zboru ewangelickiego z 1662 r. W dziatach technicznym i historycznym gro-
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madzi sikawki, motopompy, sprzet gasniczy i ratowniczy, wyposazenie bojowe straza-
ka, dokumenty, dyplomy, zdjgcia, odznaki i medale oraz sztandary. Olkusz woj. ka-
towickie Muzeum Pozarnictwa Ziemi Olkuskiej zalozone przez mgr Stefana Zabczyh-
skiego. Dziala przy OSP w oparciu o statut zatwierdzony przez ZG ZOSP. Gromadzi
Sprzet pozarniczy, odznaczenia, pamiatki i dokumenty archiwalne. Niezaleznie od wy-
zej wymienionych placéwek muzealnych istnieja tez dzialy pozarnicze w nastgpuja-
cych muzeach: - Budownictwa Ludowego w Olszynku; - Budownictwa Ludowego w
Sanoku; - Kultury Ludowej w Kolbuszowej; - Etnograficznym w Toruniu; - Regional-
nym w Zlotowie; - Okrggowym w Siedlcach - oddziat w Kotuniu; - Ziemi Kobylin-
skiej. Zbiory pozaricze gromadzone sa réwniez przez ochotnicze i zawodowe straze
pozamne z izbach pamiagtek strazackich w: Bralinie k. Kepna, Chelmie, Klobucku
(okolo 3 tys. eksponatéw), Kielcach, Klodzku, Lominicy, Niepokalanowie, Kazimie-
rzu Dolnym (przeniesiono do Krasnika), Przodkowie woj. gdanskie. Placowki te, pro-
wadzone w zdecydowanej wigkszosci przez spolecznikéw, utrzymywane sa przez za-
rzady strazy ochotniczych i komendy pafistwowej strazy pozarne;j. Przyczyniaja si¢ do
ratowania cennych zabytkéw pozamiczych.

OCHOTNICZE STRAZE POZARNE
I ZWIAZEK OCHOTNICZYCH STRAZY POZARNYCH RP

Ochotnicza straz pozama i Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozamych RP funk-

cjonuja w oparciu o przepisy ustawy - Prawo o stowarzyszeniach.

Ochotnicze straze pozarne sa terenowe i zakladowe. Dzialaja one w oparciu o statut

uchwalony na walnym zebraniu i podlegaja rejestracji w sadzie rejestrowym. Walne

zebranie wybiera zarzad i komisje rewizyjna. Do zadan i celéw OSP nalezy:

1. prowadzenie dzialalnoéci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspéldziala-
nie w tym zakresie z instytucjami i stowarzyszeniami,

2. branie udzialu w akcjach ratowniczych w czasie pozaréw, zagrozei ekologicznych
Srodowiska i innych klgsk i zdarzen,

3. informowanie ludnoéci o istniejacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych
oraz sposobach ochrony przed nimi,

4. rozwijanie wéréd swych czlonkow kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie
dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,

3. uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzadowych i przedstawiciel-
skich,

6. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozaro-
wej.

Czlonkiem OSP moze byé osoba fizyczna i prawna.
Czlonkowie OSP dziela sie na: :

- czlonkdéw czynnych, - czlonkéw wspierajacych
- czlonkéw MDP, - czlonkéw honorowych

Czlonkiem czynnym moze by¢ osoba pelnoletnia, sprawna fizycznie i umysto-

wo, ktéra aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu, oplaca skladke
czlonkowska i zlozyta §lubowanie.
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Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna, wspierajaca
finansowo lub wspomagajaca dzialalno$¢ OSP.

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ czlonek OSP szczegoblnie zasluzony dla
ochrony przeciwpozarowe;j. Godnosé ta nadaje walne zebranie.

Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej dziala na podsta-

wie Prawa o stowarzyszeniach oraz ustawy o ochronie przeciwpozarowej. Zrzesza on

OSP i inne osoby prawne w celu reprezentowania ich intereséw wobec samorzadu te-

rytorialnego i administracji panstwowej, wspéldziala z PSP oraz innymi organizacja-

mi, stowarzyszeniami i jednostkami gospodarczymi. Wiadzami Zwiazku sa: Zjazd

Krajowy, Zarzad Gtowny i Gléwna Komisja Rewizyjna. Zakres kompetencji najwyz-

szych wiadz Zwiazku reguluje statut ZOSP RP. )

Swe podstawowe statutowe zadania ochotnicze straze pozarne realizuja przez:

e organizowanie zespolow do prowadzenia kontroli stanu ochrony Przeciwpozarowej
migjscowosci,

o organizowanie spo$rod swoich czlonkow jednostki operacyjno-technicznej do walki
z pozarami i innymi klgskami,

o przedstawienie organom wladzy i administracji panstwowej wnioskow w sprawach
ochrony przeciwpozarowej,

e szkolenie pozarnicze czionkéw i organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie o-
chrony przeciwpozarowej,

e organizowanie miodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych,

e organizowanie zespoiow $wietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrow amatorskich,
chérow, sekcji sportowych i innych form pracy spoleczno-wychowawczej i kultu-
ralnej,

e prowadzenie innych form dzialalnoéci majacych na celu wykonanie zadan wynika-
jacych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej oraz statutu.

OSP moze mieé straznice, plac, urzadzenia i sprzgt pozarniczy, meble i inne
wyposazenie, wiasne fundusze. Ponadto moze uzywaé sztandaru i godla.
Najwyzsza wiadza OSP jest walne zebranie czlonkéw. Walne zebranie wybiera

w glosowaniu tajnym prezesa, zarzad i komisj¢ rewizyjna. Zarzad wybiera spoéréd

siebie sekretarza i skarbnika. Do zarzadu wchodzi réwniez naczelnik strazy, przewaz-

nie jako wiceprezes zarzadu oraz jego zastepca. Zarzad wykonuje zadania wynikajace

z uchwat walnego zebrania i wladz zwiazku oraz te zadania, kiére wynikaja z biezacej

dzialalno$ci OSP. Komisja rewizyjna jest organem kontroli OSP. Do zakresu dzialania

nalezy w szczegdlnosci dokonywanie co najmniej 2 razy w roku badan i ocen dziatal-
noéci statutowej i gospodarki finansowej OSP oraz oplacania sktadek czlonkowskich.

PANSTWOWA STRAZ POZARNA

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. powoluje Panstwowa Straz Pozarna jako za-
wodowa, umundurowang i wyposazonq w specjalistyczny sprzgt formacje, przezna-
czong do walki z pozarami, klgskami zywiotowymi i innymi miejscowymi zagroze-
niami.

Do podstawowych zadar Pafistwowej Strazy Pozamej nalezy:
e rozpoznawanie zagrozeft pozarowych i innych miejscowych zagrozen,
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e organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczej w czasie pozaru, klgsk Zywiotowych
i likwidacji miejscowych zagrozen,

e wykonywanie pomocniczych specjalistycznych czynnoéci ratowniczych w czasie
klgsk zywiotowych lub likwidacji miejscowych zagrozen przez inne stuzby ratowni-
cze,

e szkolenie kadr dla potrzeb Panstwowej Strazy Pozarnej i innych jednostek ochrony
przeciwpozarowej,

¢ nadz6r nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych,

e prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

Stuzbe w Pafistwowej Strazy Pozarnej pelnig fumkc_)onanusze pozarnictwa, zwani dalej
Strazakami”.

Pafistwowa Straz Pozama jest organizatorem krajowego systemu ratowniczo-
gasniczego, majacego na celu ochrong Zycia, zdrowia mienia lub $rodowiska poprzez:
* walke z pozarami i innymi kleskami Zzywiolowymi,

* ratownictwo techniczne,

* ratownictwo chemiczne,

* ratownictwo medyczne,

* ratownictwo ekologiczne.

Panstwowa Straz PoZarna tworzq nastgpujace jednostki organizacyjne:
Komenda Glowna Panstwowej Strazy Pozarnej,
Komendy Wojewddzkie Pafistwowej Strazy Pozamej,
Komendy Rejonowe Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Jednostki Ratowniczo-Gasnicze Panstwowej Strazy Pozarnej,
Szkoly Panstwowej Strazy Pozarnej i osrodki szkolenia,
Jednostki Badawczo-Rozwojowe Pafistwowej Strazy Pozarnej.

® & 8 © @ ©

Stuzb¢ w Panstwowej Strazy Pozarnej moze pelnié obywatel polski korzystaja-
¢y z pelni praw publicznych, posiadajacy okreslone kwalifikacje zawodowe oraz zdol-
nos¢ fizyczng i psychiczna do pelnienia tej stuzby. Oceny zdolnodci fizycznej i psy-
chicznej do shuzby w Padstwowej Strazy Pozarnej dokonuja komisje lekarskie podlegle
Ministrowi Spraw Wewngtrznych i Administracii.

Podejmujac shuzb¢ w Pafistwowej Strazy Pozarnej, strazak sklada $lubowanie wedhg
nastgpujacej roty:

»Ja obywatel Rzeczypospolitej Polskxej, $wiadom podejmowanych obowiazkow
strazaka, uroczyscie slubu_;@ by¢ ofiarnym i meznym w ratowaniu zagrozonego zycia
ludzkiego i wszelkiego mienia - nawet z narazeniem zycia.

Wykonujac powierzone mi zadania, §lubuj¢ przestrzegaé prawa, dyscypliny stuzbowe;j
oraz wykonywa¢ polecenia przelozonych. Slubuje strzec tajemnicy panstwowej i shuz-
bowej, a takze honoru, godnosci i dobrego imienia shuzby oraz przestrzegaé zasad e-
tyki zawodowe;j”.
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SZKOLY POZARNICZE

Szkoly pozamicze ksztalca dowddcow i specjalistow o wysokich kwalifikacjach
zawodowych i technicznych. Szkola Gléwna Shuzby Pozarniczej w Warszawie jest
uczelnia wyzsza ksztalci oficeréw pozarnictwa, a Szkoly Aspirantéw w Poznaniu i
Krakowie ksztalca aspirantéw pozarnictwa ze specjalizacja technika pozarnictwa. Stu-
chacze tych szkot otrzymuja bezplatne zakwaterowanie, umundurowanie i wyZywie-
nie. Maja zapewniona bezplatna pieke lekarska, warunki do odpoczynku i kulturalnej
rozrywki. Na swoje osobiste potrzeby otrzymuja naleznosci pienigzne oraz za pelnio-
ne funkcje, ktorych wysokos¢ zalezy od roku nauki, osiaganych wynikéw oraz stopnia
shizbowego. Otrzymuja réwniez bezptatnie przybory i materialy szkolne, bielizng o-
sobista oraz érodki higieny osobistej. Korzystaja z urlopow szkolnych i okoliczno-
$ciowych oraz zdobywaja uprawnienia do prowadzenia pojazdow mechanicznych. U-
konczenie szkot zapewnia osiagnigcie pelnej samodzielnoéci i prace w jednostkach
ochrony przeciwpozarowej. O przyjecie do szkot pozamiczych moze ubiegaé si¢ wy-
lacznie miodziez meska w wicku od 18 do 25 roku zycia, legitymujaca si¢ $wiadec-
twem dojrzaloci oraz stanem zdrowia odpowiadajacym wojskowej kategorii zdrowia
A, nie karana sadownie i stanu wolnego. Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do Szkoly
Glownej Stuzby Pozarniczej powinna przeslaé w terminie do 15 czerwca bezposrednio
na adres dziekanatu uczelni 00 - 967 Warszawa, ul. Stowackiego 52/54:

o podanie wraz z opinia (na formularzach znajdujacych si¢ w sekretariatach szkot
$rednich),

o $wiadectwo dojrzaloéci w oryginale (uczniowie ostatnich klas licealnych - za$wiad-
czenie dyrekcji szkoly).

Kandydatow obowiazuje egzamin z matematyki, fizyki, jezyka nowozytnego

(rosyjski, niemiecki, francuski, angielski - do wyboru przez kandydata) oraz zaliczenie

prob sprawnosciowych. Sprawdzian ten polega na po

konaniu toru przeszkéd, przeniesieniu przedmiotéw o odpowiedniej masie, wchodze-

niu po drabinie (jest to badanie testowe leku wysokosci). W okresie egzamindéw

wstepnych uczelnia zapewnia bezplatne wyzywienie i zakwaterowanie, natomiast

koszty przejazdu z domu do uczelni i z powrotem pokrywaja sami kandydaci. O ter-

minie egzaminéw dziekanat Szkoly powiadamia zainteresowanych listownie. Kandy-

daci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoly Aspirantéw PSP powinni zhozy¢ do dnia 30

czerwca do komend wojewddzkich PSP nastgpujace dokumenty: podanie, zyciorys,

éwiadectwo dojrzalosci lub $wiadectwo ukonczenia szkoly éredniej, Swiadectwo

zdrowia wydane przez wojewodzka komisje lekarska MSWiA (skierowania na badania

lekarskie wydaja kandydatom komendy wojewodzkie strazy pozamych do dnia 31

maja). Kandydaci do Szkét Aspirantéw skladaja egzamin wstepny. W okresie kwalifi-

kacji szkota zapewnia bezplatne wyzywienie i zakwaterowanie. -

Adresy: ’

o Szkola Aspirantéw PSP, 61-459 Poznan, ul. Czechostowacka 27,

o Szkota Aspirantéw PSP, 31-951 Krakow - Nowa Huta, Osiedle Zgody 18.

Centralna Szkola PSP zostata powotana do ksztalcenia i doskonalenia zawodo-
wego podoficeréw i aspirantow PSP oraz pracownikéw innych jednostek ochrony
Przeciwpozarowej. Ponadto w CS PSP planowane jest prowadzenie szkolenia doskona-



lacego dla dowédcow JRG i ich zastgpcow oraz dla kadry kierowniczej i specjalistow,
w tym takze spoza PSP.

Adres:

Centralna Szkola PSP 42-200 Czestochowa, ul. Sabinowska 64.

Szkoly podoficerskie ksztalca osoby pracujace w PSP i zakiadowych strazach
pozamych. Do szkét podoficerskich kierujg szefowie jednostek, w ktérych kandydat
jest zatrudniony. Kandydat musi posiada¢ wyksztalcenie conajmniej zawodowe, ukon-
czony kurs szeregowych PSP oraz posiadaé za$wiadczenie lekarskie wydane przez
shizbe zdrowia MSW.

Adresy:

Szkota podoficerska PSP, 85-861 Bydgoszcz, ul. Glinki 86
Szkota podoficerska PSP, 42-202 Opole, ul. Budowlanych 1
Szkota podoficerska PSP, 16-030 Suprasl, ul. 3 Maja 5 b

HARCERSKIE DRUZYNY POZARNICZE

DZIALALNOSC HARCERSKICH DRUZYN POZARNICZYCH
W LATACH 1958 - 1994

W koticu lat czterdziestych zaczgly powstawaé pierwsze druzyny harcerskie o
specjalnoéci techniczno-obronnej. Juz w 1945 r. Alfons Steiner zalozyt w Scinawie
Nyskiej pierwszy w powiecie harcerski oddzial ochotniczej strazy pozarnej. Nastgpnie
harcerskie druzyny pozamicze powstaly w Jasienicy Dolnej, Paczkowie i Gluchota-
zach. Wszystkie one zostaly otoczone opieka przez Komend¢ Powiatowa Strazy Po-
zarnych w Nysie. Do rzgdu najstarszych druzyn poZarniczych nalezala tez HDP im.
Stefana Starzyfiskiego z Leszna Wielkopolskiego, powstata w 1948 roku. Przez wiele
lat nalezala ona do najlepszych tego rodzaju druzyn w powiecie leszczyfiskim oraz w
wojewddztwie poznanskim. Jej zalozycielem i wspétautorem sukcesow byl druzynowy
hm. Wiadystaw Przybylek. Przerwa w dziatalnosci ZHP w latach 1950 - 1956 spowo-
dowala zanik dzialalnosci harcerskich druzyn pozarniczych. Dopiero po Zjezdzie
Lodzkim w 1956 roku Zwiazek Harcerstwa Polskiego rozpoczal dzialalno$¢ w no-
wych, bardziej sprzyjajacych warunkach spoleczno-politycznych.

Wraz z powstaniem druzyn ogélnoharcerskich nastapit burzliwy rozwéj druzyn tech-
nicznych, w tym takze pozarniczych. Rozwojowi harcerskich druzyn pozarniczych
sprzyjal fakt, ze w organizowaniu spolecznego frontu walki z pozarami zaréwno za-
wodowe jak i ochotnicze straze pozarne szukaja nowych sojusznikéw, bazujac giéwnie
na mlodziezy. Wéréd czlonkéw organizacji harcerskiej poszukuje si¢ tez nowych
czlonkéw OSP. Wiasnie w ogniwach organizacyjnych ZHP istnicjg duze mozliwosci
oddziatywania na dzieci i mlodziez. Temu wiasnie celowi stuzy powolywanie harcer-
skich druzyn pozamiczych oraz tworzenie nowych sprawnosci harcerskich, w tym
»Strazaka”. Podejmowane sa rOwniez zespolowe dzialania wéréd druzyn mlodszo har-
cerskich pod nazwa ,Ploszymy czerwonego kura”. Poprzez harcerskie druzyny pozar-
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nicze krzewi si¢ zasady ostroznego obchodzenia si¢ z ogniem, popularyzuje zasady
bezpieczefistwa przeciwpozarowego. W harcerskich druzynach pozarniczych prowadzi
si¢ szkolenie W oparciu O Najnowsza technike pozarnicza: samochody pozarnicze,
motopompy, $rodki tacznosci oraz sprzet podstawowy. Najlepsze efekty daje tworze-
nie tego rodzaju druzyn W szkolnictwie zawodowym, gdyZ sprawy techniki acza si¢
&ciéle z zainteresowaniami mlodziezy tych szkét. Dziatalnosé harcerskich druzyn po-
zarniczych jest réwnieZ pomocna dla zakladéw przemystowych, poniewaz zwigksza w
nich stan bezpieczefistwa przeciwpoZarowego.

Druzyny harcerskie podejmowaly wspblprace z jednostkami Terenowej Obrony Prze-
ciwlotniczej (TOPL), poZniejszej Powszechnej Samoobrony, obecnie Obrony Cywil-
nej. W ramach tej wspélpracy powstawaly druzyny techniczno-obronne roznych spe-
cjalnosci. Pionierska dzialalno$¢ w tym zakresie rozwijata 2 Kielecka Druzyna Harcer-
ska. We wspotdziataniu i pod patronatem Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych
rozwijaly sig rowniez druzyny pozarnicze. Podpisanic W 1958 roku porozumienia 0
wspolpracy pomigdzy Zwiazkiem Ochotniczych Strazy Pozarnych a Zwiazkiem Har-
cerstwa Polskiego bylo bodzcem do rozwoju druzyn harcerskich o specjalnosci pozar-
niczej. Opracowane zostaly regulaminy organizacyjne druzyn mlodziezowych w stra-
zach pozarnych, regulaminy szkolenia i zawoddw. Po podpisaniu wspomnianego wy-
zej porozumienia powstalo w kraju wiele harcerskich druzyn pozarniczych, glownie w
wojewodztwach kieleckim, rzeszowskim i wroclawskim. Kolejne tego rodzaju poro-
zumienie, majace na celu poglebienie i koordynowanie wspblpracy, okreslajace
wspolne zadania, formy pracy i wzajemnej pomocy oraz kierunki dziatalnosci, zostalo
podpisane pomigdzy 7G ZOSP a KG ZHP w 1965 roku.

W Tomaszowie Mazowieckim powstala w 1959 roku 12 Harcerska Druzyna Pozarni-
cza, ktora korzystajac z pomocy Migjskiej Komendy Strazy Pozamych nie tylko wy-
szkolila wielu entuzjastow stuzby pozarniczej, ale nawet dorobila si¢ wlasnego sprz¢tu
pozarniczego. Druzyna ta przez wiele lat pelnila funkcjg jednostki pozarniczej na obo-
zach swojego hufca, Szczep Harcerskich Druzyn Pozamiczych z Tomaszowa Mazo-
wieckiego za osiagnigcia W pracy na rzecz érodowiska zostal w 1969 roku odznaczony
przez ZG ZOSP Zlotym Medalem za Zashugi dla Pozamictwa, a przez ministra obrony
narodowej brazowym medalem za Zastugi dla Obronnosci Kraju. HDP z Tomaszowa
Mazowieckiego nalezata do najlepszych w woj. 16dzkim, zdobywajac az pigciokrotnie
to miano.

Do jednej z najstarszych Harcerskich Druzyn Pozamiczych nalezy 5 HDP im.
Hieronima Derdowskiego dzialtajaca przy Ochotniczej Strazy Pozarnej W Wejherowie
woj. gdanskie. .

Powstala ona w Szkole Podstawowe nr 2 w Wejherowie w czerwcu 1957 roku. nalezy
do najbardziej aktywnych druzyn na terenie Hufca ZHP Wejherowo. Organizuje
pierwszy pozamiczy oboz harcerski w Choczewie. Przy Ochotniczej Strazy Pozarnej
urzadzono harcowke, ktora staje si¢ osrodkiem skupiajacym czionkow 5 HDP.

11 pazdziernika 1959 roku 5 HDP otrzymuje sztandar - jest to jeden z pierwszych
sztandaréw Choragwi Gdanskiej ZHP.

* 17 maja 1987 roku z okazji 30 lecia dzialalnoéci sztandar dekorowany jest Krzyzem za
Zastugi dla ZHP.

Druzyna byla gospodarzem kurso - konferencji organizowanej przez KCH ZHP i Za-
rzad Okregowy Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozamych w Gdaiisku, wielokrotnie



uczestniczy w MTO i zawodach sportowo-pozamiczych w wojewodztwie gdanskim i
krajowych zajmujac czolowe miejsca.

PODSTAWOWE ZADANIA HARCERSKIEJ SLUZBY.

Jednym z zadah Zwiazku Harcerstwa Polskiego, wielkiej i cenionej organizacji
spolecznej, jest organizowanie dzieciom wolnego czasu. Najwigksza dzialalno$é w
tym wzgledzie (kluby dziecigee, $wietlice, ogniska plastyczne, zielone przedszkola)
rozwijaly w latach 60-tych choragwie: katowicka, wroclawska, koszalifiska i opolska.
Nalezy podkresli¢ fakt, ze zarzady wielu ochotniczych strazy pozarych udostepnialy
harcerstwu swoje $wietlice. Shuzba harcerska nie ograniczala sig jednak wylacznie do
organizowania opieki nad dzieckiem. Wystarczy wspomnieé, ze mlodziez harcerska
czgsto brata udzial w kontrolach przeciwpozarowych oraz kontrolach pojazdéw dro-
gowych. Harcerze pracowali tez przy budowie drdg, zakladali instalacje pioruno-
chronne. Wiele zadan wykonywaly zwlaszcza druzyny harcerskie ze szkot technicz-
nych. Harcerstwo prowadzi rowniez szeroka dzialalno$é kulturalno-oéwiatowa, orga-
nizuje réznorodne imprezy artystyczne. Za swa intensywng dzialalno$é spoleczna or-
ganizacja ta zyskala sobie duza sympati¢ w spoleczenstwie oraz poparcie dla podej-
mowanych dzialan ze strony wladz padstwowych i samorzadowych. Oto jeden =
przykladow. Na uroczystoéci otwarcia nowego roku pracy harcerskiej (1962/1963) w
przyzakladowej Szkole Zawodowej Zgierskich Zakladéw Chemicznych ,Boruta”
przybyli m.in. 6wczesny wicepremier Zenon Nowak, wiceminister Obrony Narodowe;j
gen. harcmistrz Zygmunt Duszyiiski i naczelnik ZHP Wiktor Kinecki. Tamtejsza har-
cerska druzyna pozarnicza popisala si¢ wobec goéci sprawnie przeprowadzong akcja
gasnicza przy zaimprowizowanym pozarze na terenie zakladu. O popularnosci w la-
tach 60 i 70-tych harcerskich druzyn pozamiczych swiadczy zaréwno ich rozwéj li-
czebny jak tez liczba czlonkow:

Rozwoj harcerskich druzyn pozarniczych w latach 1962 - 1996:

rok liczba HDP liczba czlonkow
1962 491 7.316

1963 364 5.188

1967 767 11.500
1970 1534 ok. 23.000
1974 1349 18.022
1996 759 7.346

Rozw6j HDP uzalezniony byl przede wszystkim od zaangazowania zarzadu

Glownego ZOSP i jego ogniw terenowych jak tez instancji ZHP.




FORMY DZIALANIA HARCERSKICH DRUZYN
POZARNICZYCH.

Specjalno$é pozamnicza W harcerstwie to dhugofalowy program atrakcyjnych
zbiérek szkoleniowych, odbywanych zardwno w izbie harcerskiej, jak tez w terenie i
straznicy strazy pozarnej. W programie szkoleniowym druzyny pozarniczej przewi-
dziano tez zdobywanie srebme;j i zlotej mlodziezowej odznaki sprawnosci obronnej w
specjalnosci pozarniczej. Pod haslem ,Mtodzi naprzéd” ppor. poz. Marian Retelski
opracowal wskazéwki dla dowbdcow druzyn mlodziezowych, w kt6rych przedstawit
réznego rodzaju propozycje zbidrek na okres calego roku. W akcji wspéldzialania stra-
zy pozarnych z harcerstwem wyr6znily si¢ komendy powiatowe strazy pozarnych
m.in. z Zabkowicach i w Szczecinie. Komenda Miejska Strazy Pozarnych w Szczeci-
nie wydala w 1967 roku opracowany przez Mieczystawa Klempczyfskiego ,.Biuletyn
dla harcerskich druzyn pozarniczych”, w ktérym omdwiono m.in. programy harcer-
skich sprawnosci pozarniczych, regulamin mundurowy HDP oraz przedstawiono ma-
terialy programowe do zaje¢ w okresie wiosenno-letnim. Sprawdzianem poziomu wy-
szkolenia mlodziezy zrzeszonej W harcerskich druzynach pozarniczych byly organizo-
wane przez poszczegdlne choragwie lokalne harcerskie manewry techniczno-obronne
oraz manewry ogdlnopolskie organizowane przez naczelne wiadze ZHP wespot z Mi-
nisterstwem Obrony Narodowej. Konkurencje pozamicze oparte byly o regulamin za-
wodéw druzyn mlodziezowych OSP. Dla przykladu w 1968 1., odbyly si¢ zawody har-
cerskich druzyn pozarniczych woj. biatostockiego. W tymze roku ZOTganizowano
Centralne Manewry Techniczno-Obronne Druzyn Specjalnosciowych ZHP w Mielcy,
w ktérych uczestniczyli przedstawiciele naczelnych whadz ZHP z hm. Wiktorem Ki-
neckim, Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozamych z prezesem Marianem Domagala,
Komendy Glownej Strazy Pozamych z pik poz. Wiadyslawem Pilawskim i wladz woj-
skowych z wiceministrem Obrony Narodowej gen. broni Grzegorzem Korczyhskim i
szefem Inspektoratu Powszechnej Samoobrony MON, gen. bryg. Aleksandrem Cesar-
skim. O prymat wsréd harcerskich druzyn pozamiczych wspblzawodniczylo 18 zespo-
16w choragwianych: I miejsce w tej kategorii zdobyla 12 Harcerska Druzyna Pozarni-
cza z Tomaszowa Mazowieckiego, 11 miejsce HDP z Krosna, Il miejsce HDP z O-
strowca Swigtokrzyskiego.

W 1972 roku odbyly si¢ w Spale Il Centralne Manewry Techniczno-Obronne ZHP, do
ktérych po raz pierwszy wiaczono miodziezowe druzyny OSP. Poprzez eliminacje
wojewbddzkie wytypowano najlepsze druzyny, ktore walczyly o miano najlepszej W
kraju. Jednakze az 7 wojewddztw: bialostockie, krakowskie, warszawskié, wroclaw-
skie, zielonogérskie oraz L6dz i miasto stoleczne Warszawa, nie mialo swych repre-
zentacji. Ten stan rzeczy byt wynikiem niedoceniania, tak ze strony choragwi ZHP jak
tez. wojewodzkich wiadz pozarniczych, roli mlodziezy jako przysztych kadr strazac-
kich. W dniach 15-20 lipca 1972 r. druzyny pozamicze uczestniczace W zawodach
zmierzyly si¢ w czterech nastepujacych konkurencjach: wiedza spoteczno-polityczna,
strzelanie, zawody pozamicze i gry terenowe. Sposréd druzyn mlodziezowych OSP 1
miejsce zdobyla druzyna OSP z Beska, pow. Sanok, II miejsce druzyna OSP z Klucz-
borka, Il miejsce druzyna OSP z Soli w woj. lubelskim. Spoéréd harcerskich druzyn o
specjalnosci pozarniczej [ miejsce zdobyta HDP ze Szprotawy, Il - HDP z Krosna, III -
HDP z Tomaszowa Mazowieckiego, za$ tytul najlepszej choragwi zdobyla po raz ko-
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lejny z Tomaszowa Mazowieckiego, za$ tytul najlepszej choragwi zdobyla po raz ko-
lejny Ziclona Géra. Na zawodach w Spale zapoczatkowana zostala wspélpraca migdzy
druzynami OSP a HDP. Manewry techniczno-obronne ZHP weszly na stale do pro-
gramu wychowawczego tej organizacji. Kolejne, IV Manewry Technichno-Obronne
ZHP, przeprowadzono na przelomie lipca i sierpnia 1974 r. w Bialce k. Parczewa, w
woj. lubelskim. Obejmowaly one obok sportéw obronnych, obrony cywilne;j i faczno-
$ci radiowe;j takze akcje gasnicza. Ta ostatnia konkurencja sklada si¢ z indywidualne-
go toru przeszkéd i zespolowych ¢wiczen gasniczych. uczestniczylo w niej 17 zespo-
16w wojewddzkich, Zwycigstwo w tej konkurencji odniosta reprezentacja Lomzy, Rze-
szowa i wojewddztwa bydgoskiego. Takze podczas V CMTO, ktére odbyly si¢ w
1975 r. w Warszawic, rozgrywana tez byla konkurencja pod nazwg ,,Akcja gasnicza”.
Inng metoda wspéldziatania ZHP i naczelnych wladz Zwiazku Ochotniczych Strazy
Pozamych RP w propagowaniu zasad bezpieczenstwa przeciwpozarowego sg organi-
zowane przez Zarzad Gléwny ZOSP, ZG ZSMP i GK ZHP, poczawszy od 1977 1.,
Ogdlnopolskie Turnieje Wiedzy Pozarniczej dla mlodziezy od lat 12 do 21. Celem
tych turniejow, przebiegajacych pod hastem: ,Mlodziez Zapobiega Pozarom”, jest
poglebianie i ugruntowanie wiedzy o ochronie przeciwpozarowej, wpajanie zasad
przestrzegania przepisow przeciwpozarowych oraz zachgcanie mlodziezy, by wstg-
powala do mlodziezowych druzyn OSP. Turnieje organizowane sg w etapach:

I etap - eliminacje indywidualne :

11 etap - eliminacje indywidualne gminne i miejski

III etap - eliminacja indywidualne wojewédzkie

I etap - eliminacje indywidualne (ogolnopolskie) centralne

Zashiguje réwniez na uwage ciekawa inicjatywa Komendy Choragwi ZHP w Katowi-
cach, ktéra wspolnie z Zarzadem Okregu Wjewodzkiego ZOSP i Komenda Woje-
wodzka Strazy Pozamych, zorganizowala w 1973 r. w Chorzowie I Zlot Aktywa HDP.
Uczestniczyli w nim nie tylko czionkowie HDP, ale takze miodziezowych druzyn OSP
i uczestnicy akcji ,,Szukamy zabytkéw pozamictwa”,

W 1973 r. istniejace w Polsce organizacje mlodziezowe: Zwiazek Miodziezy
Socjalistycznej, Socjalistyczny Zwiazek Mlodziezy Wiejskiej, Socjalistyczny Zwiazek
Mlodziezy Wojskowej, Socjalistyczny Zwiazek Studentow Polskich, Zwiazek Harcer-
stwa Polskiego powolaly do zycia Federacje Socjalistycznych Zwiazkéw Mlodziezy
Polskiej na czele z Rada Gléwna skladajaca si¢ z prezydiow wszystkich organizaciji
miodziezowych oraz Komitetu Wykonawczego Federacji. W niczym nie przeszkodzilo
to jednak dziatalnosci harcerskich druzyn pozarniczych, do ktérych mogli naleze¢ har-
cerze majacy ukonczone 12 lat. Takie druzyny otrzymywaly ze strony miejscowej
strazy pozamej swego opiekuna - instruktora. Po VII Zjezdzie ZHP w 1981 r., wraz z
wprowadzeniem koncepcji harcerstwa starszego, wicle druzyn starszoharcerskich sta-
walo si¢ druzynami specjalnosciowymi. Nastapil w zwiazku z tym dalszy rozwoj dru-
zyn pozarniczych. Na przestrzeni ponad 35 lat przez szeregi mlodziezowych druzyn
pozarniczych przeszio kilkadziesiat tysigcy harcerzy. Setki druZyn o specjalnosci po-
zamiczej rozwijato bardziej lub mniej aktywnq dzialalnos¢. Bylo to uzaleznione od
zaangazowania opiekunow, a takze od podejécia do tego problemu ze strony zawodo-
wych funkcjonariuszy pozamictwa i aktywu ochotniczych strazy pozamych. Nie mniej
jednak wyréznié mozna za wieloletnia aktywno$¢ druzyny z Tomaszowa Mazowiec-
kiego, Rudy Slaskiej, Kalet, Zamoscia, Bilgoraju, Hrubieszowa, Korytnicy, Otwocka
oraz choragwie ZHP w Zielonej Gérze, Kielcach, Poznaniu i Mazowiecka.
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Wydatne ograniczenie dzialalno$ci HDP i ich rozwoju nastapilo w wyniku przemian
spoiecznwpolitycmych i ustrojowych, jakie nastapily w naszym kraju po 1989 roku.
Dopiero po utworzeniu w 1992 . Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz po zmianach w ZG
7OSP RP harcerstwo ponownie moze liczy¢ na pomoc i wspéldziatanie tak ze strony
ochotniczych strazy pozamych jak tez Pafstwowej Strazy Pozamej. We wspéldziala-
niu ze ZOSP RP i KG PSP organizowane sa zloty miodziezowe druzyn pozarniczych.
Niektore wojewodztwa dopracowaly sig letnie] wymiany miodziezy pozarniczej z
mlodzieza innych panstw. Do Klobucka, w woj. czestochowskim, przyjezdza w ra-
mach wspblpracy na oboz wypoczynkowo-szkoleniowy miodziez z Helmstedt w RFN.
Po dluzszej przerwie harcerskie druzyny specjalnosciowe podjely organizacj¢ central-
nego wspolzawodnictwa. W dniach 29 IX - 2 X 1994 r. rozegrana zostala w Bla~
chowni k. Czestochowy Ogélnopolska Harcerska Gra Specjalno$ciowa. W konkurencji
Harcerski Wielobdj Pozarniczy startowalo 9 szeScioosobowych druzyn pozarniczych:
w Klasyfikacji koficowej najlepsze lokaty uzyskaly: 15 DH z Torunia, 12 DH z O-
strowa Wielkopolskiego, 7 DSH z Rabki, DH ze SP w Trzepowie woj. gdanskie, 7
DSH z Wielunia i 43 DSH z Poznania.

22 grudnia 1994 1. podpisano porozumienie migdzy ZHP a ZOSP RP o wspolpracy,
ktorego celem jest podejmowanic dzialan majacych na celu upowszechnienie wéréd
dzieci, mlodziezy i 0s6b doroslych wiedzy o zagrozeniach pozarami i klgskami Zywio-
fowymi, rozwijanie profilaktyki przeciwpozarowej, tworzenie harcerskich druzyn po-
zamiczych i druzyn mlodziezowych dziatajacych przy ochotniczych strazach pozar-
nych. Rokuje to nadzieje na kontynuacjg owocnego wspbtdzialania migdzy harcerstem
i strazami pozarnymi. '

HARCERSKIE DRUZYNY POZARNICZE

Harcerska Druzyna Pozarnicza to sposob realizacji programu harcerskiego
wzbogaconego treSciami z zakresu ochrony przeciwpoZarowej.

1. Prawo do ubicgania si¢ o miano druzyny pozamiczej uzyskuje druzyna harcerska
Jub starszoharcerska (wielopoziomowa), ktora dziala co najmniej przez jeden rok
zgodnie z ,Instrukcja GK ZHP w sprawie organizacji i zasad dzialania druzyny har-
cerskiej lub starszoharcerskiej” i uzyskala pozytywna oceng swojej dotychczasowej
dziatalnoéci przez komendanta hufca ZHP.

2. Druzyna realizuje taki program, aby poprzez zdobywanie sprawnosci, znakow
stuzb, odznak specjalnosciowych, stopni harcerskich i instruktorskich, uprawnieft
panstwowych harcerki, harcerze w zgodzie z metoda harcerska rozwijali swoja wie-
dze i umiejegtnosci z zakresu pozarnictwa. .

3. Harcerki, harcerze i instruktorzy w ciagu roku swojej dzialalnosci zdobywaja kolej-
ne stopnie wtajemniczenia: .

e harcerskiego (sprawnosci, znaki shuzb, stopnie harcerskie i instruktorskie),

e specjalnosciowego (odznaki specjalnosciowe, kursy specjalistyczne, uprawnienia
panstwowe itp.).

4. Harcerki, harcerze i instruktorzy w harcerskiej druzynie poZzarniczej podejmuja
shuzbe na rzecz ochrony érodowiska lokalnego (innych druzyn, hufca, choragwi,
szkoly, osiedla, wsi, miasta, regionu itp.) wykorzystujac poziom swojego wyszko-
lenia.
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5. Harcerska druzyna pozarnicza dba o wymiang¢ do$wiadczet z innymi druzynami,
uczestniczac w zlotach, turniejach, harcach i grach oraz w pracach referatow, wy-
dzialow i inspektoratéw pozarniczych.

6. Nazwa i bohater druzyny, nazwy zastgpéw powinny by¢ zwigzane ze specjalnoécia
pozarnicza.

7. Druzynowym harcerskiej druzyny pozarniczej powinien by¢ instruktor ZHP posia-
dajacy wiedz¢ i umiejetnosci pozarnicze, najlepiej udokumentowane ukoficzeniem

. kursu specjalistycznego lub uprawnieniem pafistwowym. W przypadku, kiedy dru-
Zynowy nie posiada takich kwalifikacji, w druzynie powinien by¢ specjalista po-
zarnik, tzw. szef wyszkolenia pozarniczego.

8. Druzyna wspélpracuje z organizacjami i instytucjami specjalizujacymi si¢ w wy-
branej przez druzyng specjalnosci - z ZOSP RP i PSP.

9. Druzyna po rocznej pracy na podstawie pozytywnej oceny swojej dzialalnosci
zwraca si¢ do komendanta hufca ZHP o ogloszenie Jej w rozkazie Harcerska Druzy-
na Pozarnicza.

10.Harcerska druzyna pozaricza raz w roku dokonuje samooceny swojej dzialalnosci
z udzialem komendanta hufca.

W przypadku negatywnej samooceny potwierdzonej przez komendanta hufca
druzyna traci prawo do noszenia miana Harcerskiej Druzyny Pozamiczej, co
komendant hufca oglasza w swoim rozkazie.

PLANOWANIE 1 RYTM PRACY HARCERSKIEJ DRUZYNY
POZARNICZE}

Druzyna opracowuje roczny plan pracy biorac za podstawe:
zainteresowania i potrzeby mlodziezy,
potrzeby $rodowiska szkolnego i pozaszkolnego,
zadania programowe specjalnosci,
wymagania stopni i sprawnosci, odznak i uprawnien,
aktualne kierunki programowe Zwiazku, wytyczne wyzszych instancji harcerskich,
tresci odznaki choragwialnej.

Na podstawie rocznego planu pracy rada druzyny opracowuje szczegélowe pla-
ny kwartalne lub plany realizacji kampanii i zadan.
Czym dobry plan winien si¢ charakteryzowaé ?
* Powinien by¢ konkretny, oparty o rzeczywiste zainteresowania druzyny i potrzeby
$rodowiska, w ktérym ona dziala.
® Musi by¢ ambitny i atrakcyjny dla wszystkich, ktorzy beda go realizowali.
® Musi by¢ przejrzysty, zeby latwo bylo z niego korzysta¢.
 Koniecznie musi by¢ opracowany poprzez calg druzyne.
Na ostatniej zbidrce przed wakacjami druzynowy omawia wytyczne do planu pracy.
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POWSTANIE PLANU

" Etap I - Rada druzyny przygotowuje dokumenty potrzebne do opracowania planu, a
nastepnie, podzielona na kilka zespolow, notuje te sprawy, ktére jej zdaniem powinny
sig znalezé w planie, a wigc:

o wszystkie sprawy zwiazane ze szkota, nauka, zyciem i warunkami uczniéw mozliwe
do podjgcia i zrealizowania przez druzyne,

® sprawy waine w érodowisku, zwigzane z¢ specjalnodcia druzyny, a wigc problemy
bezpieczenstwa przeciwpozarowego, obronnosci itp.

e problemy zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji fachowych i harcerskich, stopnie,
sprawnosci, odznaki specjalnosciowe,

o kwestic wynikajace z wytycznych programowych, uchwat zjazdu hufca, komendy
hufca oraz odznaki choragwialnej.

Na zakoficzenie pracy rada druzyny zbierze na wspolnym arkuszu podane propozycje.

Etap I - Na ogblnej zbiorce rada druzyny przeprowadza plebiscyt pod hastem: Lo
cheesz robié wraz z druzyna w przyszlym roku”. Zebrane wyniki plebiscytu rada dru-
zyny wpisuje na osobna kartke.

Etap 1Il - W oparciu 0 przygotowane propozycje zadat i wyniki plebiseytu rada druzy-
ny redaguje ostateczna wersje planu pracy.

Etap IV - W tym okresie powinna si¢ odby¢ w druzynie dyskusja nad planem. W jej
wyniku plan nabiera ostatecznego ksztalttu i zostaje ujety W formie obowiazujacego
druzyne dokumentu, ktory staje si¢ podstawa do ukladania plan6w kwartalnych druzy-
ny, rady druzyny, Zastgpow.

Z odpisami planu mozna zapoznaé komendg hufca lub OSP, przy ktorej druzyna dzia-
la. ’

MLODZIEZ W RUCHU POZARNICZYM

POWSTANIE MLODZIEZOWYCH DRUZYN POZARNICZYCH

Wielkie tragedie ludzi spowodowane czgstymi pozarami zagréd jak i calych
osiedli zostawialy niezapomniane przezycia, szezegblnie wéréd mlodych lidzi. Pozar
malych obiektow budzit zawsze duze zaciekawienie wiréd mlodziezy i emocje Wywo-
lywane zabiegami zmierzajacymi  do likwidacji ognia. Duze pozaty calych wsi lub
czebei miast byly tragedia 1 pozbawialy tudzi dachu nad glowa, niweczyly ich dorobek
z calego Zycia, a czgsto i pokolefi. Uporczywa walka o zachowanie posiadanego mie-
nia, przygotowanie sprzetu do walki z pozarami i szkolenie ludzi w ratowaniu mienia,
sposoby gaszenia ognia byly osrodkiem dociekliwych zainteresowan mlodego pokole-
nia pod koniec XIX wieku. Jesli doda¢ wzrastajacy autorytet strazakéw w spoleczefi-
stwie, mundur strazacki. Odswietny zdobigcy bohaterow walki z ogniem oraz kultural-
ne zycie W straznicach, to jest odpowiedz, dlaczego mlodziez gamela si¢ do straZy po-
zamych. '
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Straznice ochotniczych strazy pozamych byly osrodkami krzewienia ducha na-
rodowego i patriotycznego. W pomieszczeniach strazy pozarnych organizowano od-
czyt i szkolenia, wieczornice z muzyka i $piewaniem piesni patriotycznych, powstaly
tez chéry, zespoly teatralne oraz orkiestry strazackie. Miodziez brala Zywy udzial w
tych wszystkich formach zycia kulturalnego.

Trudno ustali¢ dokladng dat¢ powstania pierwszej mlodziezowej druzyny po-
Zarniczej. Wiadomo jednak, ze juz przed 1897 r. w Galicji wg. dwezesnej klasyfikacji
strazy pozamych w V grupie strazy pozamych obok strazy pozarnych kolejowych,
fabrycznych, dworskich wymieniano straze szkolne. Istialy one przy szkolach rolni-
czych w takich miejscowosciach jak: Kobiernice /341, Jagielnica /26/, Horodenko /30/,
Dublany /30/, Bereznica /30/. W druzynach tych zrzeszonych bylo wige 150 miodych
strazakow.

Juz w 1890 r. ukazat si¢ ,Podrecznik dla ochotniczych strazy pozarnych” - dr
Alfreda Zgérskiego, Aleksandra Piotrowskiego i dr Ludwika Cwiklicera. Zamiarem
autordw tej ksiazki bylo dazenie do ujednolicenia urzadzen i wyposazenia strazy, u-
Jednolicenia umundurowania, odznaczen, emblematow i dystynkcji.

Wspomniec nalezy o tym, dlatego , bo kazda straz w tym czasie miala inny rodzaj u-
mundurowania, inne odznaczenia, emblematy i dystynkcje.

Ukazywaly si¢ tez pisma ,,Przewodnik Pozamiczy” i ,,Obrona Pozarna”. nalezy przy-
puszczad, ze mlodziez ze szkolnych druzyn pozarniczych korzystata z tych publikacji.
Miodzi strazacy chlongli wiedze pozarnicza, brali udzial w pokazach pozarniczych. Na
poczatku XX wieku na lamach pisma ,,Zaranie” zamieszczano wydarzenia z ruchu
strazackiego m.in. pisano: , Straze ochotnicze na wsi i po miasteczkach sa nie tylko
obrong umiejetna wobec ognia, ale s3 tez dla miodziezy polem pracy z mysla ofiarng
wobec ogdtu. W usitowaniach takich ludzi uspoleczniaja si¢ i wyrabiaja na obywateli
kraju.”

Na poczatku XX w. szkolne straze pozarne byly wyposazane w sprzet pozarni-
Czy przez towarzystwa ubezpieczeniowe. Szybko$é zdobywania wiedzy i sprawnosé
fizyczna mlodych strazakéw z szkét rolniczych stawialy ich w czoléwce aktywu stra-
Zackiego na wsi. Absolwenci ze szkét rolniczych w Pszczelinie, Sokolowce, Bratnym,
Kruszynce, Mieczystawowie, Nalgczowie i Miroslawicach stanowili niezwykle cenny
dorobek dla rozwoju ruchu strazackiego. W niektérych szkolach powstaly specjalne
oddzialy strazy pozamych skladajace si¢ z mlodziezy szkolnej. W celu podniesienia
bezpieczeiistwa pozarowego na wsiach przekazywano informacje z nowoczesnego bu-
downictwa i sposobach zapobiegania pozarom. W takich wiasnie okolicznoéciach po-
wstala w Mirosawicach w 1913 r. pierwsza kobieca straz ogniowa skladajaca si¢ z co-
rek chlopskich uczestniczacych w kursach gospodarstwa wiejskiego.

Zwiazek Floriafski Zywo interesowat sie milodzieza i poczynil szereg przedsig-
wzig¢ majacych na celu zainteresowanie milodego pokolenia sprawami ochrony prze-
ciwpozarowej. W dniu 8.IX.1916r. Zwiazek zorganizowal 20 jednodniowych kursow
dla miodziezy szkét zawodowych, w ktorych wziglo udzial 856 chlopcow i dziewczat.
Sladami tego Zwiazku réwniez Zwiazek Wielkopolski Strazy Pozarnych w 1920 r.
zorganizowal dwa kursy dla 84 o0séb i Zwiazek Lubelski SP tez dwa kursy dla 70 oséb.

Wazrastajace zainteresowanie mlodziezy sprawami pozarniczymi bylo impulsem
do powstania I Harcerskiej Druzyny Pozamiczej w 1916 r. w Warszawie.
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Poniewaz brak bylo ramowych zasad organizacyjnych dla tego typu organizacji
mlodziezowych na zamdwienie Komendy ZHP Zwiazek Florianski opracowat i wpro-
wadzit w zycie w 1920 1. statut i regulamin HDP.

Statut stawiat za cel:

I przygotowanie sposrod mlodziezy zastgpow wyszkolonych strazakow i rozwijanie

wirdd mlodziezy idei pozarniczych,

przygotowanie przysziych aktywistow OSP,

wspbidzialanie z OSP w walce z pozarami,

4 uczestniczenie druzyn harcerskich i ich cztonkéw w kursach pozamniczych, wysta-
wach, zjazdach, konkursach i zawodach, wspblnie z okolicznymi jednostkami OSP.
Druzyny harcerskie pozarnicze powstaly tez w innych miastach. W 1924 r. bylo ich
15. W 1936 r. druzyny te przeksztalcono w harcerskie oddzialy pozarnicze.

2.
3.

Zwiazek Florafiski w trosce o podniesienie sprawnosci techniczne) strazy w
1918 1. prowadzil wyklady z zakresu pozamictwa w szkolach rolniczych: Pszczelinie,
Sobieszynie, Mieczystawowie, Liskowie i Krzyzewie, a takze w seminariach nauczy-
cielskich w Radomiu i Solcu oraz Szkole Realnej w Lowiczu. W seminarium
nauczania w Radomiu w 1917 r. powstala I Zefska Druzyna Pozarnicza. W wyniku tej
akcji szkoleniowej wzrosta ilosé nowych instruktordw pozarnictwa, ktorzy z kolei
przyczynili si¢ do rozwoju pozarnictwa .

Bardzo udanym przedsigwzigciem Zwiazku Florianskiego bylo organizowanie
tygodniowych kurséw pozarniczych w seminariach nauczycielskich. Chodzilo o to,
aby przyszli nauczyciele byli wyposazeni w argumenty do walki z zywiolem ognia,
aby w swej przyszlej pracy propagowali idee ochrony przeciwpozarowej W strazach
pozarnych i w ich $rodowisku. W latach 1919-1920-21 w placowkach ksztalcenia na-
uczycieli przeprowadzono 26 kursow tygodniowych i 36 kursow dwu i trzy dniowych.
12/ "Miodziez chetnie uczestniczyla w tych kursach zdobywajac wiedzg teoretyczng i
umiejetnosci praktycznego postugiwania si¢ sprzgtem pozamiczym. W efekcie tej pra-
cy w wielu seminariach nauczycielskich powstaly uczniowskie druzyny strazackie,
Wyposazone W Sprzgt poZamiczy przez Ubezpieczenia Wzajemne. byly to miejscowo-
$ci: Chelm, Kiece, Jedrzejow, Siennica, Lomza, Plock, Lowicz i Wymyslin.

Nie tylko zwiazki strazackie przywigzywaly duza wage mlodziezy, ale rowniez
Ministerstwo Oéwiecenia Publicznego i Zarzad Ubezpieczen Wzajemnych. Wspolnym
wysilkiem zorganizowano w 35 miejscowosciach kursy dla nauczycieli w roku 1919,
przecigtnie po 50 uczestnikow, aby ci z kolei mogli w swoich §rodowiskach propago-
waé idee strazackie. Podobne kursy organizowano tez w nastgpnych latach. Wiedzg
pozarnicza, szczegdlnie 0 zakresie profilaktycznym szerzono tez w szkotach érednich i
powszechnych.

Miodziez zenska, wspolnie z kobietami - sonami strazakow rowniez czynnie
uczestniczyla w zyciu strazackim. W okresie zaborow zajmowata si¢ dzialalno$cia
kulturalno-o$wiatowa organizujac rézne formy imprez towarzyskich. poprzez urza-
dzanie zbidrek pienigznych, przedstawiei, koncertow i zabaw tanecznych wspdlnie ze
strazakami, rowniez po uzyskaniu niepodleglosci przyczynialy sie¢ do wzbogacania
strazy w sprzgt pozarniczy. W licznych szkolnych druzynach pozamiczych uczyla si¢
postugiwania sprzgtem gasniczym.

W okresie Il Rzeczypospolitej rozwinal si¢ wiérod kobiet strazakoéw ruch sama-
rytanski, majacy na celu organizowanie i udzielanie pierwszej pomocy ofiarom ognia 1
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poszkodowanym w akcji ratowniczej. W pierwszych latach rozwoju samarytanki
dzialajace przy strazach pozarnych nie mialy zadnych ram organizacyjnych.

W 1927 r. w wojewddztwie kieleckim powstala pierwsza zefiska druzyna sama-
rytaiiska, a w rok poZniej dzialalo juz kilkanascie takich druzyn. W roku 1930 Zarzad
Gléwny ZSP RP wydat specjalne instrukcje normujace w glownym zarysie prace dru-
zyn samarytanskich. Od tej pory zaznaczy! si¢ intensywny rozwdj ruchu samarytan-
skiego o czym moga §wiadczy¢ dane: w 1933 r. bylo 303 druzyn i 3392 czlonkin a w
1938 1. bylo 1027 druzyn i 11.175 czlonkif. Do rozwoju ruchu samarytanskiego przy-
czynila si¢ praca instruktorek dzialajacych przy zarzadach wojewddzkich i powiato-
wych zwiazku, W wielu $rodowiskach trzeba bylo przelamywaé wiekowe opory i po-
glady na role kobiety w domu i $rodowisku. Uwazano bowiem, Ze uczgszczanie
dziewczyn do $wietlicy jest niestosowne, a tym bardziej branie udzialu w éwiczeniach
ze sprzgtem pozarniczym. Rozwdj druzyn samarytanskich byl rowniez hamowany
brakiem odpowiedniego sprzetu ratowniczego jak noszy czy apteczek.

Od 1933 r. uwidacznia si¢ dazno$¢ wladz zwigzkowych roznych szczebli do
unormowania statusu samarytanek w strazach pozarnych.

Opracowano: instrukcje o organizacji Zenskich Stuzb Samarytanskich, wydano pro-
gramy szkolenia I, II, Il stopnia; wydano regulaminy. umundurowania, regulaminy
wyszkolenia ze sprzgtem oraz typ apteczki przeznaczonej dla strazy pozarnych.

W 1934 r. odbyl sig pierwszy dwu-miesigczny kurs dla 32 kandydatek na in-
struktorki. Kursy podobne organizowano w nastgpnych latach. Jednak juz w 1929 r.
zorgamzowano regionalny 8-dniowy kurs zenski samarytansko~pozam1czy w Mako-
szynie pow. sandomierski dla 50 uczestniczek. W czasie 70 godzin wykladow i éwi-
czen przekazano wiedzg z zakresu:

1. niesienia pierwszej pomocy w naglych wypadkach,
2. higieny,

3. obrony przeciwpozZarowej i przeciwgazowej,

4. wychowania fizycznego,

S. przysposobienia wojskowego.

Pomoca w szkoleniu samarytanek stuzyly wydawnictwa jak ,,Przeglad Pozarni-
czy”, ,,Gazeta Strazacka” a od 1935 r. dodatek miesigczny z tej gazety ,,Gazeta Sama-
rytafiska”. W tych periodykach publikowano nie tylko materialy szkoleniowe i organi-
zacyjne, ale zamieszczano artykuly o charakterze historycznym, obyczajowym, lite-
rackim, etnograficznym i inne.

Wykorzystujac zdobyta wiedz¢ samarytanki organizowaly dziecince wiejskie w
okresie nasilonych prac w rolnictwie, uczyly higieny zycia codziennego 1 osobistej,
inspirowaly rézne formy kulturalno-o$wiatowe w swych srodowiskach. W 1938 r. dru-
Zyny samarytanskie przemianowano na zenskq Stuzbe Patriotyczna, Scisle zespalajac
ja organizacyjnie ze strazami pozarnymi na wypadek WOJny Poszerzono tez zakres
szkolenia o obrong przeciwlotniczo-pozamicza.

Okres powojenny.
Rozwéj mlodziezowych organizacji pozamiczych nalezy rozpatrywaé w powia-
zaniu z aktualnym stanem ochotniczych strazy pozamych. Ich rozwdj warunkowal

wzrost i oZzywienie dzialalnoéci mlodziezy w ruchu strazackim. Ramy tego opracowa-
nia pozwalaja na bardzo skrétowe potraktowanie warunkéw spoleczno-politycznych
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kraju okresu powojennego na korzy$¢ uwypuklenia samej dziatalnosci mlodziezy w
OSP.

Stanistaw Kuta w powojennej dziatalnosci ochotniczego strazactwa wyrdznia
trzy okresy, a obecnie mozna dodaé réwniez okres czwarty.

Pierwszy okres przypada na lata 1944-49, w ktérym OSP podejmowaly dziatal-
nodé zwiazang z odbudowa bazy materialnej i remiz oraz uzupelnialy skad osobowy
swych jednostek. W ‘tym czasie dziat Zw.SP RP dazacy do skontrolowania w swoich
rekach caloksztaltu spraw ochrony przeciwpozarowej. W tych latach liczba OSP
wprawdzie zmalala z 13.578 do 12.834 jednostek, ale wzrosla ilos¢ czlonkéw z
318.815 do 387.050 Miodziezowe druzyny pozamicze chociaZ to trudno jest dzisiaj
ocenié ich dziatalno$é.

Drugi okres obejmuje lata 1950 - 1956. Rozpoczat on si¢ od rozwigzania Z
SP RP i dzialaniem zmierzajacym do upanstwowienia shuzb ochrony przeciwpozaro-
wej. W oparciu o ustawg o ochronie przeciwpozarows i jej organizacje z 4.11.1950r.
powolano Komende Gléwna SP, ktéra jako organ centralny panstwowy zajeta si¢ calo-
$cia spraw zwiazanych z ochrong przeciwpozarowa. Powstaly komendy wojewddzkie i
powiatowe SP, a w OSP na miejsce zarzadu powolano komendanta strazy. Wymienio-
ne organa zajely sig podporzadkowaniem ochotniczych strazy strazactwu zawodo-
wemu. Koszty utrzymania straZy i ubezpieczenie wszystkich strazakéw zawodowych i
ochotnikéw od nastgpstw nieszczeliwych wypadkow przejelo panstwo. Wazrdst w tym
czasie poziom wyszkolenia strazakow i podniosta sig skutecznoéé walki z ogniem. Zli-
kwidowanie zarzadow w OSP zdeterminowalo ograniczenie samorzadnosci, spadek
inicjatywy i aktywnoéci, a w konsekwencji odejscie wiclu warto$ciowych dziataczy.
Réwniez i w tym okresie malo jest doniesien o dziatalnoéci mlodziezy w OSP, a ZDP
rozpadaly si¢ coraz czedcie).

trzeci okres, zaczynajacy si¢ od 1957 1. charakteryzuje si¢ znacznym ozywie~
niem w OSP. Powolano ZOSP jako stowarzyszenie WyZszej uzytecznosci i przywro-
cono znaczng samodzielnodé w dzialalnosci zarzadow OSP, opartej 0 potrzeby i zain-
teresowania §rodowiska. Wielka odnowa i ozywienie w dziatalnosci strazakéw ochot-
nikéw bylo wynikiem reorientacji wladz centralnych na rolg tej najpotgZniejszej orga-
nizacji w zyciu spolecznym i w ochronie przeciwpozarowe;. Rownolegle do wzrostu
ilodci jednostek OSP rozwijaly si¢ strazackie druzyny mlodziezowe i harcerskie oraz
KDP.

ROK K DP M DP H DP
druzyn | czlonkéw | druzyn czlonkéw | druzyn | -czlonkow
1959 122 1.150 - - - -
1963 234 2.347 943 11.036 364 5.188
1970 3.364 36.074 6.029 66.035 1.176 23.212
1980 1.698 18.496 4315 48.357 1.901 25.393
1991 1.114 10.745 8.510 91.819
1997 429 4,059 8.782 89.143 760 7.388

Poczatek czwartego okresu nalezy wiazaé z nowymi ustawami o PSP i ochro-
nie przeciwpozarowej z 1991 r. nastapily istotne zmiany W funkcjonowaniu ochotni-
czego pozarnictwa polegajace na podporzadkowaniu OSP samorzadom gmin i przeje-
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ciu, przez nie zasad finansowania. Dokonano zmian w statutach OSP i Zwigzku OSP.
W wyniku restrukturyzacji przedsigbiorstw wiele zakladowych OSP Zostaje rozwigza-
nych. W tym ostatnim okresie nastgpuje znaczny spadek KDP i HDP, ale notuje si¢
duzy wzrost MDP i ich aktywno$¢ w ruchu strazackim i kulturalnym.

Dlaczego miodziez wstgpowala i w dalszym ciagu zasilala szeregi MDP ? Co w
zyciu strazackim przyciaga miode pokolenie do strazy pozarnych ?

Waznym czynnikiem w organizacji MDP bylo opracowanie i upowszechnienie
regulaminu organizacyjnego w 1964 r., zmienionego w 1981 roku i regulaminu dla
KDP w 1965 r. Ostateczny status cztonka MDP uregulowat statut OSP w oparciu o
Prawo o stowarzyszeniach z 1989 r. Czlonkiem MD a zarazem OSP jest osoba, ktéra
ukoniczyta lat 12 i uzyskala zgodg opiekunéw na przynaleznosé do strazy pozarnej oraz
zlozyla przyrzeczenie. W ten sposdb czlonek MDP stat sig czlonkiem OSP.

Dla uhonorowania aktywnych czlonkéw MDP ZG ZOSP ustanowil w 1969 r.
trzystopniows ,,Odznakg MD OSP” - brazowa, srebrg i zlota oraz regulamin ich
nadawania. Mlodzi strazacy za zaslugi dla swej organizacji sa od tej pory tez odzna-
czani,

W 1970 r. wprowadzono w mlodziezowych druzynach OSP jednolite umundu-
rowanie. Skladalo si¢ ono z niebieskiej bluzy, granatowych spodni lub spédniczki, ta-
kiegoz koloru beretu, niebieskiego krawatu oraz pasa, toporka i helmu. Byt to element
wyrézniajacy cztonkéw MDP w spolecznosci strazackiej i podkreslajacy wiez organi-
zacyjna.

Dwa lata péiniej ZG ZOSP wprowadzit sprawnosci pozamicze wraz z regula-
minem ich zdobywania. Dla czlonkéw MDP w wieku lat 12 - 16 sq to: znawca zasad
przeciwpozarowych, lacznik zwiadowca, pomocnik strazaka, sanitariusz-ratownik,
specjalista podrgcznego sprzgtu gasniczego, organizator sportu i turystyki; dla grupy
starszej w wieku 16 - 18 lat: pradownik, opiekun dzieci, strazak propagandzista, me-
chanik sprzgtu pozamniczego, przodownik wyszkolenia pozarniczego, organizator pracy
kulturalno-oswiatowej. Wiedza i umiejgtnosci skiadaly si¢ na zdobycie odpowiedniej
odznaki sprawnosci, a ich iloé¢ umieszcza na prawym rekawie bluzy $wiadczyla o
stopniu zaawansowania w tajniki wiedzy pozamiczej. '

W 1973 r. wprowadzono ,,Regulamin wspélzawodnictwa pomigdzy stowarzy-
szeniami OSP i oddzialami powiatowymi ZOSP w zakresie dziatalnosci prewencyjno -
propagandowej.” Ruch fen rozszerzano réwniez na druzyny miodziezowe. Dia
wszystkich MDP wspétzawodnictwo prowadzono do poziomu wojewddzkiego, a w
szkolach rolniczych i leénych do stopnia centralnego. w okresie, w ktérym powszech-
ny w Polsce byt wyscig pracy, wyscig o ilos¢ dla MDP element rywalizacji o najlepsza
druzyng w gminie, w wojewédztwie czy w kraju mial swe uzasadnienie i spetnial do
pewnego czasu funkcje stymulujaca.

Radom w 1978 1. stal si¢ dla mlodziezy miejscem ogélnokrajowego finalu O-
TWP, pasjonujacej si¢ sprawami bezpieczefistwa przeciwpozarowego. Od tego czasu
coraz wigcej uczestnikow bierze udziat w tych zmaganiach eliminacyjnych, by dojsé
do finalu centralnego.

Minister Spraw Wewnetrznych w 1982 r. wydal zarzadzenie w sprawie wzoréw
umundurowania, dystynkcji i oznak dla czionkéw OSP i ZOSP. W tym zarzadzeniu
unormowane zostaly tez wzory umundurowania czlonkéw miodziezowych druzyn
OSP i odpowiednich dystynkcji.
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Najbardziej pasjonujacymi miodziez zajeciami w strazach pozamych byly i sa
éwiczenia przygotowujace uczestnikow do zawodéw sportowo-pozamiczych. Od 1972
r. MDP uczestnicza w krajowych zawodach sportowo-pozarniczych. W 1985 r. wpro-
wadzono nowy regulamin dla tych zawodow. Mtlodziez uczestniczy w dwoch  gru-
pach: I - mlodziez w wieku 12 - 16 latiw I A w kat. wiekowej 16 - 18 lat. Rywaliza-
cja polaczona z perfekcja w sprawianiu linii wezowo-gasniczych mobilizuje druzyny
mlodziezowe na zawodach strazackich, manewrach harcerskich, zlotach i obozach.
Unmiejetnosci i zdobyta w miodosci procentuja potem w stuzbie w strazackich jednost-
kach. W 1990 r. tylko w zawodach sportowo-pozarniczych na szczeblach gminnych,
rejonowych, wojewodzkich i centralnych bralo udziat ponad 22.000 miodych adeptow
pozarnictwa. :

W 1989 r. miedzynarodowych Zawodach Pozarniczych CTIF w Warszawie

polska miodziez uplasowala si¢ na I miejscu (MDP z Kamienicy).
Cztery lata péZniej w Berlinie na tego typu zawodach dziewczgta MD OSP Barchlin
uplasowaly si¢ na 4 pozycji i zdobyly srebry medal a chiopcy z MD OSP z Paczkowa
zajeli 6 miejsce i zdobyli zioty medal w 1994 wprowadzono regulamin zawodéw mio-
dziezowych druzyn pozarniczych CTIF.

Formg laczaca szkolenie z wypoczynkiem i turystyka sa obozy szkoleniowo-
wypoczynkowe dla czionkéw MDP i HDP. Ciesza si¢ one nieslabnacym zaintereso-
waniem i zawsze chetnych jest wigcej niZ organizatorzy maja miejsc. Od poczatku lat
dziewieédziesiatych organizacja tych obozow stala si¢ domena zarzadéw wojewodz-"
kich ZOSP RP i KW PSP. Obok wiedzy pozamiczej uczestnicy zdobywaja niesamowi-
te wrazenia obozowe oraz poznaja atrakcje turystyczne. nowe znajomosci nawiazane
na 14 do 20 dniowym turnusie koiczg si¢ z lezka w oczach w dniach odjazdu. Nowe
formy zycia codziennego, obozowego wraz z obowiazkows, dyscypling sa akceptowa-
ne przez miodziez i dlatego zglaszaja si¢ nastgpne tego typu formy rekreacii i szkole-
nia.

Duza popularnoicia ciesza si¢ mniej wymagajace Srodkow finansowych wo-
jewodzkie zloty druzyn pozarniczych organizowane przez ZW ZOSP RP, KW PSP i
KCH ZHP. Imprezy sa dwu - trzydniowe. W programie obok zawodow sportowo-
pozarniczych przewidziane sa tez rozrywki. ZW ZOSP RP w Gdansku dysponuje do-
skonale opracowanym programem zlotu. Wymaga sie od uczestnikow przywiezienia
ksiazki pracy druzyny i kroniki. Caloksztalt zawodéw lacznie z tumiejem wiedzy po-
zarniczej podlega ocenie i jest nagradzany.

Ostatnie dziesigciolecie przynioslo znaczace zmiany w postgpie cywilizacyj-
nym, a szczegolnie technicznym w naszym kraju. Nastapil gwaltowny wzrost motory-
zacji. Transport drogowy stal si¢ érodkiem zaopatrzenia i handlu. Na drogach maja
czesto miejsce kraksy motoryzacyjne. przewozone ta droga $rodki chemiczne, czgsto
toksyczne stwarzaja wielkie niebezpieczenstwo skazenia $rodowiska. Ostatnia po-
wodz, nie notowana od przeszlo 100 lat uwidocznila czlowiekowi bledy, jakie popehnit
prowadzac regulacje rzek.

Tym wszystkim problemom muszg sprostaé strazacy w ramach powolanego i
tworzonego krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego. Straze Pozare, aby mogly
wywiaza¢ si¢ z nalozonych naf zadan, musza by¢ wyposazane W niezbedne $rodki do
zapobiegania i likwidacji groznych zdarzen. Nowoczesna technika wkracza do strazy
pozarnych, a ta fascynuje mlodych ludzi. Ten argument oraz cheé stuzenia pomoca
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potrzebujacym ludziom zawsze bgdzie przyciagad rzesze miodego pokolenia do strazy
pozamnych.

20 LAT OGOLNOPOLSKIEGO TURNIEJU WIEDZY POZARNICZEJ

Pierwsza Olimpiada Wiedzy Pozarniczej odbyla si¢ w 1970 r. zorganizowana
przez Zarzad Okrggu Wojewodzkiego ZOSP w Gdasnisku. Rok pézniej inicjatorem tej
formy upowszechniania wiedzy o ochronie przeciwpozarowej byly Dh Marian Kuder-
ski w woj. radomskim. By¢ moze, Ze i w innych wojewddztwach odbywaly sie tego
typu olimpiady. Mialy one jednak zasigg lokalny - wojewddzki. Dopiero rok 1978 byt
poczatkiem turnieju obejmujacym caly kraj. W tym roku opracowano i rozpowszech-
niono zasady regulaminowe olimpiady i wskazowki organizacyjne na calg Polske.
Rozrastat si¢ ten turnigj powoli obejmujac coraz wigksze kregi mlodziezy szkét pod-
stawowych i Srednich. W 1985r. w OTWP na réznych szczeblach eliminacyjnych
brato udziat ponad 1 min uczestnikow. Zadne inne turnieje i olimpiady nie upo-
wszechnily si¢ na tak szeroka skale.

Wiedza pozarnicza przeznaczona dla uczestnikow turnieju przez organizatorow
poczatkowo w waskim przedziale, przewaznie o charakterze prewencyjnym w okresie
20 lat znacznie wybiegla poza granice Zzrodet publikacji dostgpnych dla szerokich kre-
goéw mlodziezy. Obecnire na wiele testow nie sa w stanie odpowiedzie¢ strazacy o-
chotnicy.

OTWP ma na celu ,popularyzowanie wérdd dzieci i mlodziezy znajomosci
przepiséw przeciwpozarowych, zasad postgpowania na wypadek powstania pozaru
oraz. praktycznych umiej¢tnosci poshigiwania si¢ podrecznym sprzetem gasniczym i
technika pozaricza”. Wiadomosci pozarnicze zdobyte przez uczestnikéw turniejow
oprocz osobistej satysfakcji z otrzymanych nagréd maja zastosowanie praktyczne w
ich mieszkaniach, zabudowaniach. Czlonkom M-HDP poshuizyly do zdobywania
sprawnosci pozarniczych, czy tez odbywania patroli Zniwnych i leénych w okresach
szczegblnych zagrozen pozarowych. Analizy KG PSP wskazuja, ze dzieci i miodziez
przestaly by¢ na czolowych pozycjach sprawcéw przyczyn pozaréw w kraju.

W okresie, kiedy w ogniwach Zwiazku OSP istnialo wspélzawodnictwo u-
czestnicy OTWP dostarczali cennych punktéw zarzadom Zwiazku. Milodziez chetnie
sigga po rézne dostgpne publikacje z wiedzy o ochronie przeciwpozarowej. Nieliczne
tego rodzaju broszury i ksigzeczki dawno juz si¢ wyczerpaly, a nowych, uwzgledniaja-
cych zmiany jakie nastapily w ochronie przeciwpozarowej po 1991 r. ciagle brak na
szersza skalg na rynku ksiggarskim,

Organizatorami w pierwszych latach edycji OTWP byli: ZG ZOSP, KG PS,
ZG ZSMP, Gkw ZHP, Min. Rol. i Centrala PZU pod patronatem Min, 0 i W. W okre-
sie trwania turnieju zmieniali si¢ organizatorzy. W ostatnich latach wlaczyli si¢ naro-
dowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Dyrekcji Generalnej Lasow
Panstwowych, Banku Gospodarki Zywnosciowej i innych organizacji spolecznych i
fundacji.

Od 1978 r. ewolucji ulegly regulaminy tego turnieju. W pierwszych latach
mogli bra¢ udziat w eliminacjach uczniowie szkét do lat 21. Od 1991 r. ograniczono
wiek w granicach 12 - 15 lat i 16-19 lat. Jednoczesnie wykluczono z powtémnych eli-
minacji osoby, ktdre zajely I miejsca w finalach centralnych w swych kategoriach wie-
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kowych, Zmieniono i uécidlono sposoby powolywania i zakres kompetencji jury. De-
cyzje jury na kazdym szczeblu eliminacji sa ostateczne i nicodwotalne. Powaznym
zmianom ulegly eliminacje etapowe. ich stopien trudnoéci stale wazrastal, a ilo$¢ pytaft
znacznie poszerzono od 8 w 1978r. do 40 w ostatnich latach. Ewaluowal rowniez sys-
tem punktacji od 0-5 W 1978r. za odpowiedzi pisemne i od 0-10 pkt. do 0-3 pkt. za
odpowiedzi ustne w ostatnich latach. W pierwszych latach trwania turnieju zestawy
pytan opracowywala Glowna Komisja OTWP dla szczebla centralnego i wojewddz-
kiego. Obecnie na kazdym szczeblu OTWP eliminacjami kieruje komitet organizacyj-
ny zlozony z przedstawicieli organizatora i instytuciji oraz organizacji wspolpracuja-
cych.

W ostatnim regulaminie z 1996 1. wprowadzono zapis: Zwycigzca OTWP

(grupa starsza) ubiegajacy si¢ 0 przyjecie do Szkoly Glownej Stuzby Pozarniczej, po
zlozeniu wymaganych egzaminéw wstepnych oraz spetieniu warunkow zdrowotnych
- zostaje zakwalifikowany do grona studentéw uczelni. -
Finaliéci OTWP (ktorzy zajeli w nim miejsca od 2 do 5) ubiegajacy si¢ 0 przyjecie do
szkot aspirantéw pozarnictwa jezeli spelnig warunki zdrowotne, zostaja stuchaczami
Szkét Aspirantéw PSP bez egzaminow”. Postulat ten od wielu lat byt podnoszony
przez uczestnikow turnieju i oczekuje si¢ jego urzeczywistnienia.

OTWP spelnia wigc wazne ogniwo w przygotowaniu mlodego pokolenia do
shuzby pozarniczej. Kandydaci wstgpujacy do MDP i OSP posiadaja juz pewien zasob
wiedzy pozarniczej przydatny W ich pozniejszej dziatalnosci. ”

Stusznie wprowadzono dokument Informacja o przebiegu eliminacji OTWP”,

gdyz dane zebrane z calego kraju uwidocznig organizatorom, jak duzy jest udziat mio-
dziezy w zdobywaniu wiedzy pozarniczej. nalezatoby réwniez podac aktualne pozycje
bibliograficzne, na ktérych bazuje Centralny Komitet Organizacyjny OTWP, opraco-
wujac testy dla uczestnikow, aby i oni mogli z tych zrodet skorzystac.
Na lamach ,Strazaka” juz w 1989 1. w artykule _Staruszek OTWP” sygnalizowano, ze
turniej si¢ przezyl i nalezy go zmodyfikowac. Moje obserwacje potwierdzaja opinie
opickunéw uczestnikow olimpiad, ze tam, gdzie jest osoba zainteresowana OTWP:
nauczyciel, strazak, dzialach organizacji spotecznej, tam notuje si¢ niestabnace zainte-
resowanie wiedza pozarmicza. Nalezatoby go tak upowszechni¢, aby w kazdej szkole
podstawowej i éredniej odbywaly si¢ coroczne eliminacje. Wlasciwa oprawa propa-
gandowa i wizualna oraz odpowiednie nagrody gwarantowalyby ich atrakcyjnosc.

Wiele firm ubezpieczeniowych sta¢ na drogie reklamy w TVP, a nie sta¢ na
sponsorowanie OTWP. ZHP i inne organizacje mlodziezowe same maja trudnosci fi-
nansowe i nie wlaczaja si¢ W organizacje olimpiad pozarniczych. .

Jestem za wprowadzeniem pewnych innowacji W finalach gminnych, woje-
wodzkich i centralnych. chociaz jedno z pigciu pytan ustnych mogloby dotyczy¢ opisu
i przeznaczenia akcesorii pozamiczych uzywanych w strazach. Ale przede wszystkim
nalezy poczynié starania, aby ta droga jak najwigcej mlodziezy zdobywalo niezbgdna
w zyciu wiedzg pozamicza. .
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Finali$ci Ogélnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej.

1978 WARSZAWA

Kategoria wickowa mlodsza

Kategoria wiekowa starsza

1. Zbigniew Czerwinski - Chelm

2. Tadeusz Krawczyk - Zamosé

3. Grzegorz Bieniaszewski - Kielce
4. Zbigniew Cieslak - Sieradz

5. Antoni Filipiak - Biata Podlaska

1979

WARSZAWA

1.Katarzyna Rosifiska - Szczecin
2. Andrzej Gacek - Opole

1. Stanistaw Manera - Rzeszow
2. Witold Gabrys$ - Kalisz

3. Stanistaw Sulenta - Lublin 3. Andrzej Siwy - Przemysl
4. Dorota Gazda - Katowice 4. Elzbieta Pultyn - Bydgoszcz
5. Janusz Surma - Piotrkéw Tryb. 5. Antoni Filipiuk - Biala Podlaska
1980 CHORZOW
1. Jan Godlewski - Torun 1. Jacek Szymczak - Lodz
2. Stawomir Bojno - Lomza 2. Piotr Cuzewski - Stupsk
3. Mariola Puzynska - Konin 3. Stanistaw Sulenta - Lublin
4. Krystyna Skarbek - Tarnow 4. Malgorzata Muszynska - Legnica
5. Pawet Wigckowski - Skierniewice | 5. Andrzej Rawicki - Pila
1981 PIOTRKOW TRYBUNALSKI
1. Edward Basta - Ostrolgka 1. Jacek Pawelczyk - Lodz
2. Bogustaw Siedlarczyk - Nowy Sacz |2. Andrzej Hatajko - Biata Podlaska
3. Celina Bronikowska - Suwalskie 3. Anna Pietrzak - Konin
4. Jacek Froniewski - Wroctaw 4. Jacek Orlowski - Warszawa
5. Wojciech Kluj - Leszno 5. Jacek Matusz - Leszno
1982 NOWY SACZ
1. Remigiusz Rosiak - Konin 1. Jerzy Breda - Bydgoszcz
2. Mirostaw Sliwiak - Gorzéw WIk. 2. Dariusz Sadowski - Olsztyn
3. Stanistaw Swider - Lublin 3. Krzysztof Figiel - Katowice
4. Dariusz Rogalewski - Ostroleka 4. Jan Stepien - Stupsk
5. Jacek Olech - Lublin 5. Barbara Lula - Przemysl
1983 OLSZTYN
1. Agata Miller - Plock 1.Jarostaw Cisek - Rzeszow
2. Andrzej Lazewski - Poznan 2. Wieslaw Juszczak - Wroclaw
3. Jarostaw Danielewski - Kalisz 3. Jerzy Romanowski - Biata Podlaska
4. Stawomir Jano - Pila 4. Katarzyna Hajduk - Siedlce
5. Edyta Orzechowska - Poznan 5. Stanistaw Sulenta - Lublin

31




1984

TORUN

1. Jarostaw Hryniewski -Biala Podlaska
2. Andrzej Szarawarski - Radom

3. Bogdan Gibas - Biata Podlaska

4. Przemystaw Berny - Wroclaw

5. Andrzej Kapustynski - Koszalin

1. Artur Kasinski - Kielce

2. Marek Krzeszycha - Biata Poldlaska
3. Wojciech Siemionowski - Torun

4. Joanna Zejc - Katowice

5. Robert Rymorz - Biala Podlaska

1985

RADOM

1. Maciej Slaczka - Krosno

2. Tomasz Dawidziuk - Biala Podlaska
3. Przemystaw Berny - Wroclaw

4. Stanistaw Stula - Bielsko Biata

5. Krzysztof Tarka - Warszawa

1. Jerzy Romanowski - Biala Podlaska
2. Andrzej Szarawarski - Radom

3. Grzegorz Fibakiewicz - Lomza

4. Tomasz Orawczyk - Nowy Sacz

5. Jacek Stadnicki - Legnica

1986

SWIDNICA

1. Przemystaw Strycharczyk - Wroctaw
2. Stawomir Herbowski - Torun

3. Marta Flak - Opole

4. Andrzej Kowalski - Legnica

5. Krzysztof Tkacz - Elblag

1. Pawel Pir6g - Przemysl

2. Maciej Plociennik - Legnica
3. Edyta Niestgpska - Ostrol¢ka
4. Andrzej Szarawarski - Radom
5. Artur Rokicki - Szczecin

1987

GDANSK

1. Tomasz Klecinski - L.odZ

2. Radostaw Jarmutowicz - Olsztyn

3. Bartosz Kazmierczak - Pila]

4. Wiestaw Bukowiec - Nowy Sacz

5. Elzbieta Zakrzewska -Biata Podlaska

1. Jaroslaw Augustyniak - Ptock

2. Andrzej Szarawarski - Radom

3. Tadeusz Borowski - L.6dz

4. Grzegorz Kutesza - L.omza

5. Stawomir Sadowski - Skierniewice

1988

KALISZ

1. Dariusz Jagietlo - Piotrkéw Tryb.

2. Jarostaw Bulka - Bielsko-Biala

3. Tomasz Mielczarek - Skierniewice
4. Waldemar Zawiszewski - Bydgoszcz
5. Tomasz Klecinski - Bydgoszcz

1. Zygmunt Honczek - Opole

2. Grzegorz Kutesza - L.omza

3. Radostaw Jarmulowicz - Olsztyn
4. Agnieszka Marcewicz - Lublin
5. Pawel Dyczewski - Suwalki

1989

SLUPSK

1. Marek Piatkowski - Leszno
2. Tomasz Podsadny - L6dZ
3. Artur Karasifiski - Lublin

4, Artur Cirocki - Suwatki

5, Krzysztof Zielifiski - Chelm

1. Krzysztof Tryniszewski - Wroctaw
2. Lech Dzierzgowski - Ostrolgka

3. Jarostaw Bulka - Bielsko Biala

4. Matgorzata Bajkiewicz - Zamo$¢
5. Jolanta Kozdra - Tarnobrzeg
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1990

GORZOW WIELKOPOLSKI

1. Andrzej Pankowski - Pita
2. Marek Poterek - Rzeszéow
. Tomasz Klinkosz - Gdansk
. Marek Maleika - Katowice
. Andrzej Ruczynski - Toruft

oA W

1. Jarostaw Bulka - Bielsko-Biata
2. Marcin Todorski - Siedlce

3. Agnieszka Drzewiecka - Plock
4. Dorota Bartosiak - Ciechanow

5. Zbigniew Jelonka - Radom

1991 LODZ
1. Bernard Kowalski - Walbrzych 1. Stawomir Kosz - Jelenia Géra
2. Krzysztof Kruszyfiski - Lodz 2. Jarostaw Jurkowski - Opole
3. Przemystaw Jakusz - Gdansk 3. Jarostaw Bulka - Bielsko-Biata
4. Tadeusz Rybka - Rzeszéw 4. Andrzej Pankowski - Pila
5. Marcin Wykret - Bielsko-Biala 5. Pawel Chmura - Rzeszéw

1992

SWINOUJSCIE

. Krystian Bielak - Olsztyn

. Blazej Bulka - Bielsko-Biala

. Aniela Clapa - Sieradz

. Renata Lewandowska - Ostrol¢ka
. Daniel Wieczorek - Kalisz

h H W N

1. Malgorzata Jarocka - Bydgoszcz
2. Grzegorz Dzialo - Zamo$¢

3. Beata Bombalska - Ciechanow
4. Andrzej Pankowski - Pita

5. Rafat Ry$ - Nowy Sacz

1993

JELENIA GORA

. Krzysztof Stasinski - Piotrkéw Tryb.
. Mariusz Przydrozny - Leszno

. Przemystaw Grzybowski - Szczecin
. Pawel Pelc - Chelm

. Klaudia Madej - Tamobrzeg

A WD)

1. Tomasz Szop - Jelenia Gora
2. Pawel Lewandowski - L6dz
3. Mariusz Korpalski - Olsztyn
4. Sebastian Sahajdak - Stupsk
5. Tomasz Kmie¢ - Kielce

1994

PIOTRKOW TRYBUNALSKI

. Marcin Pochodyta - Lublin

. Barttomiej Mazurek - Zamo$¢

. Marcin Stonoga - Piotrkéw Tryb.
. Jacek Jaworski - Radom

. Michal Szatan - Bielsko-Biala

[ W - US I SR

1. Pawetl Latata - Jelenia Gora

2. Konrad Konczewski - Zamo$¢

3. Adam Stepczak - Leszno

4. Krzysztof Stasifiski - Piotrkéw Tryb.
5. Aneta Clapa - Sieradz

1995

RADOM

1. Michal Szatan - Bielsko-Biala

2. Arkadiusz Dalgon - Lublin

3. Mariusz Ulanowicz - Wioctawek
4. Karol Sepohh - Siedlce

5. Mariola Ramiaczek - Bielsko-Biata

1. Artur Sadownik Sadowski - Biala
Podlaska

2. Mariusz Korpalski - Olsztyn

3. Renata Lewandowska - Ostroleka

4. Krzysztof Stasinski - Piotrkow Tryb.

5. Marcin Jozwiak - Gorzéw Wik.
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1996

LESZNO

1. Lukasz Wysokinski - Leszno

2. Rafal Biernacki - Krosno

3. Kinga Rosa - Tarnéw

4. Marcin Szpond - Rzeszow

5. Malgorzata Wicenciak - Wroclaw

1. Przemystaw Grzybowski - Szczecin
2. Krzysztof Stasinski - Piotrkow Wik,
3. Grzegorz Kotulek - Bielsko Biata

4, Bernadeta Zachwieja - Nowy Sacz
5. Piotr Dawidziuk - Biala Podlaska

1997

MODLIN/K WARSZAWY

1. Agnieszka Richert - Gdansk

2. Marcin Wysokinski - Leszno
3. Wioletta Smolinska - Elblag

4. Grzegorz Rola - Wroclaw

5. Piotr Nalepa - Legnica

1. Grzegorz Kotulek - Bielsk-Biata
2. Arkadiusz Matuszak - Konin

3. Mariusz Franczak - Zamos¢

4, Danuta Junker - Olsztyn

5. Witold Andrzejewski - Kalisz
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DZIAL I
KSZTALCENIE CZLONKOW MDP

WSTEP

1. Cel i zakres ksztalcenia

1. Celem ksztalcenia wedlug niniejszego programu jest przygotowanie czlonkéw mto-
dziezowej druzyny OSP do pracy spolecznej na rzecz ochrony przeciwpozarowe;j i
shuizby w szeregach OSP.

2. W wyniku nauczania absolwent powinien znaé:

a) organizacj¢ ochotniczych strazy pozamych oraz regulaminowe zadania MD OSP,

b) czynniki zagrozenia pozarowego oraz przyczyny powstawania i rozprzestrzenia-
nia si¢ pozarow,

©) podstawowe zasady zapobiegania pozarom w obiektach wystepujacych w danym
Srodowisku,

d) formy propagandy przeciwpozarowe;j,

€) zaopatrzenie wodne i system alarmowania,

f) podreczny sprzet gasniczy,

g) sprzgt stanowiacy wyposazenie sekcji gasniczej OSP, z wyjatkiem cigzkiego
sprzgtu pozarniczego,

h) regulaminy zawodéw pozamiczych dla MD OSP,

1) ogblne zasady stuzby wewngtrznej,

j) formy pracy kulturalno-o$wiatowej,

k) zasady udzielania przedlekarskiej pomocy medycznej,

umieé:

¢ prowadzi¢ propagand¢ przeciwpozarowa wéréd miodziezy i w érodowisku za-
mieszkania,

* postugiwaé si¢ podrgcznym sprzetem, gasniczym (cbstugiwaé sprzgt stanowiacy
wyposazenie sekcji gasniczej OSP, z wyjatkiem cigzkiego sprzetu pozarniczego),

+ wykonywaé éwiczenia przewidziane regulaminem zawodéw pozarniczych dla MD
OSP,

¢ wspolorganizowaé prace kulturalno-o$§wiatowa,

¢ udzieli¢ przedlekarskiej pomocy medycznej,

2. Warunki przyjecia kandydatéw

1. Przynalezno$¢ do MD OSP.

2. Wiek 12-18 lat.

3. Pisemna zgoda rodzicéw na udzial w szkoleniu.
4. Dobry stan zdrowia stwierdzony przez lekarza.

3. Wskazowki metodyczne

1. W procesie realizacji procesu nauczania nalezy nawigza¢ do potrzeb i warunkéw
$rodowiska lokalnego, w ktérym beda prowadzi¢ dzialalnodé cztonkowie druzyny.
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2. Zajecia powinny by¢ prowadzone w sposéb dostosowany do poziomu umyslowego
miodziezy i jej mozliwosci fizycznych, .

3. W toku zajeé dydaktycznych nalezy stosowaé i racjonalnie laczyC rézne metody
nauczania: pogadanke, opowiadanie, opis, metodg problemowa, pokaz, ¢wiczenia,
pracg z ksiazka i inne. .

4, Przy doborze metod nauczania nalezy bra¢ pod uwage cele ksztalcenia, materiat
nauczania i szczeg6lowe zadania dydaktyczne.

5. W czasie zajeé dydaktycznych nalezy stosowaé §rodki i materialy nauczania - wy-
brany sprz¢t pozarniczy, schematy, przezrocza, filmy, foliogramy, fazogramy itp.

6. W celu wywolania aktywnosci stuchaczy nalezy zadawa¢ im pytania, stawia¢ do
rozwiazania problemy teoretyczne i praktyczne, zlecaé wykonanie okre§lonych
czynnosci.

7. W procesie ksztalcenia u stuchaczy umiejetnosci i nawykow powinny wystapi¢ na-
stepujace etapy:

a) uéwiadomienia stuchaczom nazwy i znaczenia danej umiejgtnosci,

b) sformulowanie na podstawie wczeéniej opanowanych wiadomosci regul poste-
powania,

c) wzorcowe wykonanie danej czynnosci przez instruktora,

d) pierwsze czynnosci shichaczy wykonane przy stalej kontroli ze strony instrukto-
ra, oy

€) systematyczne i samodzielne wykonywanie przez stuchaczy ¢wicze roztozonych
odpowiednio w czasie,

8. Zajgcia praktyczne nalezy poprzedzi¢ instruktarzem. wstepnym, w czasie ktorego
instruktor zapoznaje sluchaczy z tematem zajg¢, procesem ¢wiczenia umiejgtnoscei,
organizacja éwiczen, budowa sprzetu pozarniczego, przepisami bhp oraz pobudza
ich motywacj¢ do starannego wykonania ¢wiczefi i zadan.

9. W toku ¢éwiczenia umiejgtnosci instruktor kontroluje poprawnos¢ ich wykonania, a
w razie zauwazenia bledéw przeprowadza instruktaz biezacy - indywidualny lub
grupowy.

10. W ostatniej fazie zajg¢ nalezy przeprowadzi¢ instruktaz koficowy, na ktéry sktada
si¢ podsumowanie zajg¢, analiza popelnionych podczas éwiczenia bledow i ich
przyczyn oraz ocena wynikow éwiczen.

Nalezy réwniez wyr6zni¢ stuchaczy, ktérzy wykonali ¢wiczenia najlepiej.

11. Zajgcia praktyczne nalezy prowadzi¢ w grupach.

12. Wszystkie zajecia powinny by¢ poprzedzone zbiérka druzyny i zlozeniem meldun-
ku przez dowédce prowadzacemu zajgcia. .

13. Po zakoficzeniu ¢wiczen instruktor wyznacza shichaczy odpowiedzialnych za o-
czyszczenie i zakonserwowanie sprzgtu. '

4. Organizacja ksztalcenia
1. Ksztalcenie wedhug niniejszego programu powinni ukoficzyé wszyscy czlonkowie
MD OSP.
2. Ksztalcenie nalezy organizowaé w nastgpujacych formach:
a) jednorazowego szesciodniowego nauczania,
b) nauczania prowadzonego na zbiérkach w dniach dogodnych dla uczestnikow,
¢) nauczanie w czasie obozu szkoleniowo-wypoczynkowego.
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3.

4.

5.

6.

Ksztalcenie czlonkéw MD OSP prowadza straze pozarne, przy ktdrych zorganizo-
wana jest druzyna lub ktore sprawuja opieke fachowa nad druzyna.
Organizatora ksztalcenia obowiazuja:
a) wybor formy organizacyjnej nauczania,
b) zapewnienie wykladowcow i instruktoréw,
¢) przygotowanie $rodkéw i materiatow dydaktycznych,
d) powolanie kandydatow, )

¢) zgloszenie miejsca i terminu nauczania oraz liczby sluchaczy do wlasciwej, nad-
" rzgdnej jednostki ochrony przeciwpozarowej,
f) prowadzenie dokumentacji nauczania (lista obecnoscei, dziennik lekcyjny).
Ksztalcenie nalezy zakonczyé egzaminem. Shuchacze, ktorzy zloza egzamin z wy-
nikiem pozytywnym otrzymuja $wiadectwo ukorficzenia niniejszego ksztalcenia.
Wiadomo$ci nabyte w czasie ksztalcenia czlonkowie MD OSP powinni systema-

tycznie uaktualniaé, rozszerzaé i poglebia¢ w toku samoksztalcenia.

PLAN NAUCZANIA

Liczba godzin
L.p. Przedmioty nauczania Lekcyjnych
1. Zagadnienia ogdine 10
2. Zapobieganie pozarom 8
3. Technika pozarnicza 1
4, Zagadnienia operacyjne 13
Razem . 42

ZAGADNIENIA OGOLNE

Tabela podzialu materialu nauczania

L.p. Tematy ' Liczba godzin lekcyjnych

, W C R
1. Wybrane zagadnienia organizacji
ochrony przeciwpozarowej 1 - 1
2. Miodziezowe druzyny OSP 1 - 1
3. Stuzba wewngtrzna 1 - 1
4, Musztra - 2 2
5. Dzialalno$¢ kulturalno-o$wiatowa 1 1 2
6. Dzialalno$é sportowo-rekreacyjna 1 2 3
Ogolem -5 5 10
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MATERIAL NAUCZANIA

Temat 1. Wybrane zagadnienia organizacji ochrony przeciwpozarowej.

Pojgcie ochrony przeciwpozarowe;. Ochrona przeciwpozarowa powszechnym obo-
wigzkiem obywatelskim. Pafistwowa Straz Pozarna. Ochotnicze straze pozarne tere-
nowe i zakladowe. Zadania statutowe OSP. Czlonkowie OSP. Wiadze OSP - walne
zebranie, zarzad, komisja rewizyjna. Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozarnych RP.

Temat 2. Miodziezowe druzyny ochotniczych strazy pozarnych.

Regulaminowe cele i zadania MD OSP. Czlonkowie druzyny. Prawa i obowiazki
czlonka druzyny. Wyrdznienia i kary. Wewngtrzna orgatizacja druzyny. Rada druzyny
i jej sktad. Obowiazki rady druzyny. Sekcja podstawowym ogniwem organizacyjno-
wychowawczym w druzynie. Sekcje meskie i zeniskie. Zbiorki sekcji 1 druzyny. Ubez-
pieczenie czlonkéw druzyny w firmie ubezpicczeniowej. Regulamin umundurowania
cztonkéw MD OSP. Opis umundurowania. Oznaki. Oznaki funkcyjne. Odznaka
,Druzyna Mlodziezowa OSP” I, II, TII stopnia. Zasady zdobywania i przyznawania
specjalnosci pozamiczych cztonkom MD OSP.

Temat 3. Stuzba wewneirzna.

Zasady zaleznosci shuzbowej. Stopnie pozarnicze. Funkcje w sekcji gasniczej. Droga
stuzbowa. Wydawanie i wykonywanie rozkazow. Wystapienia w pmundurowaniu.
Dystynkcje i oznaki w OSP.

Temat 4. Musztra.
Postawa zasadnicza i swobodna. Zwroty w miejscu. Marsz. Oddawanie honoréw.
Musztra w szykach sekcji. :

Temat 5. Dzialalnosé kulturalno-oswiatowa.

Cele dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej MD OSP. Formy pracy kulturalno-
oéwiatowej. Praktyczne organizowanie prowadzenie imprez kulturalno-o$wiatowych z
uwzglednieniem tematyki pozamniczej. Wspoldziatanie MD OSP z organizacjami mlo-
dziezowymi i spolecznymi w zakresie popularyzacji zagadnie ochrony przeciwpoza-
rowej oraz pracy kulturalno-o$wiatowe;.

Izby pamieci i kaciki pozarnicze. Wystawy pozarnicze, prowadzenie kroniki pozarni-
czej.

Temat 6. Dzialalno$é sportowo-rekreacyjna. ‘

Regulamin zawodéw sportowo-pozarniczych dla ochotniczych strazy pozamych - gru-
py IAiIB.

Cel i organizacja zawodéw. Zasady kwalifikowania do zawodow. .

Zasady przygotowywania i przeprowadzania zawodow. Praca komisji sedziowskiej.
Klasyfikacja druzyn.

Organizowanie Zycia sportowo-rekreacyjnego przez druzyng w $rodowisku lokalnym.
Gry éwietlicowe. Gry zespolowe.
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ZAPOBIEGANIE POZAROM

Tabela podzialu materialu nauczania

L.p. Tematy Liczba godzin lekcyjnych
A C R
1. Proces palenia 1 - 1
Przyczyny powstawania i rozprze- '
strzeniania si¢ pozaréw 1 - |
3. Dzialalno$¢ prewencyjna 1 - 1
4. Zasady =zapobiegania pozarom w
obiektach wystepujacych w danym{ -
$rodowisku 2 1 3
5. Propaganda przeciwpozarowa 1 1 2
Ogélem 6 2 8
MATERIAL NAUCZANIA

Temat 1. Proces palenia. A
Charakterystyka procesu palenia i niezbgdne ku temu warunki.
Palenie sig cial statych, cieczy i gazéw. Zjawiska towarzyszace procesowi palenia.

Temat 2. Przyczyny powstawania i rozprzestrzeniania si¢ pozarow.

Nieostrozno$é w uzywaniu ognia otwartego. Pozostawienie dzieci bez opieki. Niewla-
Sciwy stan techniczny instalacji ogrzewczych, elektroenergetycznych, odgromowych
gazowych i wentylacyjnych. Maszyny i silniki o napedzie spalinowym i elektrycznym.
Samozapalenie. Wplyw palnej i zwartej zabudowy na zagrozenie pozarowe.

Temat 3. Dzialalnos¢ prewencyjna.
Informaqa o rozmiarach strat pozarowych na terenie kragu, wojewodztwa, miasta,
gminy. Znaczenie dzialalnosci prewencyjnej dla gospodarki narodowej. Dziatalno§é
propagandowo-informacyjna. Dzialalno§é prewencyjna poprzez: szkolenie, kontrole,
dziatalno$¢ doradczo-informacyjna.

Temat 4. Zasady zapobiegania pozarom w obiektach wystepujacych w danym Srodowi-
sku.

Zapobieganie pozarom w szkolach, przedszkolach, kinach, salach widowiskowych,
sklepach. Zabezpieczenie przeciwpozarowe gospodarstw rolnych, prac zniwnych i
omlotowych. Ochrona przeciwpozarowa terenéw lesnych. Zasady kontroli stanu o-
chrony przeciwpozarowej. Praktyczne przeprowadzenie kontroli. Udziat czionkéw MD
OSP w pracach na rzecz poprawy warunkéw zabezpieczenia przeciwpozarowego $ro-
dowiska.

Temat 5. Propaganda przeciwpozarowa.
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Istota dzialalnoéci propagandowej. Udzial czlonkéw druzyny w pracach propagando-
wych uéwiadamiajacych z zakresu ochrony przeciwpozarowej w szkole i w $rodowi-
sku zamieszkania. Przyklad osobistego przestrzegania przepisow przeciwpozarowych
metoda, oddzialywania wychowawczego w §rodowisku milodziezowym. Propaganda
wizualna (plakat, wywieszki, gazetki, przezrocza, filmy). Praktyczna nauka opraco-
wywania hasel, plakatow, gazetek, fotogazetek, itp. Imprezy popularyzujace przepisy
przeciwpozarowe i zagadnienia ochrony przeciwpozarowej wsréd mlodziezy: zgaduj-
zgadule, Ogélnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej, konkurs plastyczny ,Strazacki
Trud”.

TECHNIKA POZAROWA
Tabela podzialu materialu nauczania
L.p. Tematy Liczba godzin lekcyjnych

W C R

1. |Uzbrojenie osobiste strazaka - 1 1

2. |Podreczny sprzet gasniczy 1 1 2

3. Weze pozarnicze i armatura wodna 1 1 2

4.  |Drabiny pozarnicze i sprz¢t burzacy 2 2

5. |Sprzgt transportowy i motopompy 1 - 1

6. Srodki gasnicze 2 2

7. |Zaopatrzenie wodne - 1
Ogélem 5 11

MATERIAL NAUCZANIA

Temat 1. Uzbrojenie osobiste strazaka.
Elementy uzbrojenia osobistego strazaka. Cwiczenia w prawidlowym zakladaniu i po-
shugiwaniu si¢ uzbrojeniem osobistym

Temat 2. Podr¢czny sprzet gasniczy.

Grupy pozaréw. Gaénice pianowe, $niegowe, proszkowe i halonowe - w jakich sytu-
acjach nalezy je stosowa¢, sposoby uruchamiania. Hydronetki. Koce gasnicze. Thumi-
ce i sita kominowe.

Temat 3. Weze pozarnicze i armatura wodna.

Weze tloczne i ssawne i ich rodzaje i przeznaczenie. Armatura wodna: smok, plywak,
kosz, laczniki, rozdzielacze, pradownice wodne i pianowe, zbieracze. Sprzgt obshugi
wezy: klucze, bandaze, podpinki, mostki, siodelka. Stojaki i klucze hydrantowe.

Temat 4. Drabiny pozarnicze i sprzet burzqcy.

Drabiny przystawne: lekka i cigzka. Drabina stupkowa. Bosaki
Temat 5. Sprzet transportowy i motopompy.

Ogolna informacja o stosowanych typach samochodéw pozarniczych.
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Wyposazenie pozarnicze samochodu znajdujacego si¢ w macierzystej jednostce OSP.
Motopompy i autopompy (rodzaje) - przeznaczenie i ogélne zasady eksploataciji.

Temat 6. Srodki gasnicze.

Dziatanie gasmcze wody i zakres jej stosowania. Srodki pianotwércze i zwﬂzajape
Piana gasnicza - klasyfikacja. Zastosowanie gazéw obojgtnych, halonéw i proszkow
gaséniczych do gaszenia pozaréw.

Temat 7. Zaopatrzenie wodne.

Zbiorniki naturalne i sztuczne. Ogdlne zasady budowy punktow czerpania wody. Hy-
dranty i krany pozarowe.

ZAGADNIENIA OPERACYJNE

Tabela podzialu materialu nauczania

L.p. Tematy Liczba godzin lekcyjnych
W C R
I. Sekcja gasnicza - czynno$ci podczas
alarmu 1 1 2
2. |Srodki acznosci i alarmowania 1 1 2
3. Zadania czlonka MD OSP podczas
akcji ratowniczej 1 - 1
4. Rozwinigcie sekcji gasniczej - 4 4
S. Sprawianie drabin i bosakéw - 1 1
6. Elementy taktyki walki z pozarami. 1 - 1
7. Przedlekarska pomoc medyczna - 2 2
Ogolem 4 9 13
MATERIAL NAUCZANIA

Temat 1. Sekcja gasnicza - czynnosci podczas alarmu.

Funkcyjni w sekcji gasniczej. Wyposazenie sekcji gasniczej,

Sposéb alarmowania. Zachowanie si¢ strazaka podczas alarmu, wyjazdy i jazdy do
pozaru. .

Temat 2. Srodki tqcznosci i alarmowania,
Sposoby alarmowania strazy Kolejnoséé alarmowania. System i srodkl lacznodci alar-

mowej. Laczno§¢ na miejscu akcji ratowniczej. Przyjmowanie i przekazywanie mel-
dunkow i rozkazow. Obowiazki strazaka lacznika.

Temat 3. Zadania czionka MD OSP podczas akcji ratowniczej.
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Czynno$ci wykonywane przez czlonkéw MD OSP podczas akcji ratowniczej. Pomoc
w zabezpieczaniu ewakuowanych ludzi, zwierzat i mienia. Opieka nad dzie¢mi. Po-
mocniczy udziat w obstudze sprz¢tu pozarniczego. Udzial w drobnych i niegroznych
dla zycia i zdrowia pracach rozbiérkowych.

Temat 4. Rozwinigcie sekcji gasniczej.

Sprawianie i zwijanie linii gléwnej i gasniczej. Sprawianie linii ssawnej. Zmiana
punktéw czerpania wody i stanowisk gasniczych. Skracanie i przedluzanie linii wezo-
wej. Wymiana wezy.

Temat 5. Sprawianie drabin i bosakéw.
Sprawianie drabiny lekkiej przystawnej, cigzkiej przystawnej i drabiny slupkowej.
Technika wchodzenia i schodzenia po drabinie. Sprawianie bosakéw

Temat 6. Elementy taktyki walki z pozarami.

Ocena sytuacji pozarowej na podstawie rozpoznania wstgpnego.
Pojecia: natarcia, obrony blizszej i obrony dalszej.

Podziat terenu akcji na skrzydta, front, tyl i o$ pozaru.

Temat 7. Przedlekarska pomoc medyczna. :

Organizacja przedlekarskiej pomocy medycznej w strazach pozamych. Zawarto$¢ ap-
teczki pierwszej pomocy. Rodzaje ran, opatrunki. Udzielanie pierwszej pomocy przy
zlamaniach, zwichnigciach, oparzeniach, porazeniach pradem elektrycznym 1 zatru-
ciach.

1. ZAGADNIENIA OGOLNE

TEMAT 1
Wybrane zagadnienia organizacji ochrony przeciwpozarowej.

Ochrona przeciwpozarowa polega na realizacji przedsigwzieé majacych na celu
ochrong zycia, zdrowia i mienia przed pozarem, kleska zywiolowa lub innym miej-
scowym zagroZeniem poprzez: ;

1. zapobieganie powstawaniu i rozprzestrzenianiu si¢ pozaru, klgski zywiotowej lub
innego miejscowego zagrozenia, ) »

2. zapewnienie sit i $rodkow do zwalczania pozaru, Kleski zywiolowej lub innego
miejscowego zagrozenia, :

3. prowadzenie dzialafi ratowniczych.

Kazda osoba fizyczna lub prawna, organizacja lub instytucja uzytkujaca $ro-
dowisko, budynek, obiekt lub teren powinna zabezpieczy¢ je przed zagrozeniem i po-
nosi odpowiedzialno§é za naruszenie przepisow pozarowych. Wiasciciel, zarzadca lub
uzytkownik budynku, obiektu lub terenu obowiazany jest:

e przestrzegaé przeciwpozarowych wymagan budowlanych, instalacyjnych i techno-
logicznych,
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* wyposazy¢ budynek, obiekt lub teren w sprzet pozamiczy i ratowniczy oraz $rodki
gasnicze wedlug obowiazujacych norm,

e zapewni¢ osobom przebywajacym w budynku, obiekcie lub na terenie bezpieczeti-
stwo i mozliwosé ewakuacii, ‘

¢ przygotowac budynek, obiekt lub teren do prowadzenia akcji ratowniczej,

* ustali¢ sposoby postgpowania na wypadek powstania pozaru, klgski zywiolowej lub
innego zagrozenia. Winien on takze zaznajomié pracownikéw mu podleglych z
przepisami przeciwpozarowymi.

Wymienione wyzej osoby mogq w sposéb dobrowolny korzystaé z ushug z za-
kresu ochrony przeciwpozarowe;. A

Kto zauwazy pozar, klgske zywiolows lub inne zagrozenie obowiazany jest nie-
zwlocznie zawiadomi¢ osoby znajdujace si¢ w strefie zagrozenia oraz jednostke o-
chrony przeciwpozarowej badz policj¢ lub wojta albo soltysa, Prawo do przeprowa-
dzania czynnosci kontrolno-rozpoznawczych z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j i
prawo nakfadania grzywny (mandatéw) maja uprawnieni strazacy PSP oraz osoby u-
powaznione przez ministra spraw wewngtrznych i administracji.

Minister Spraw Wewngtrznych i Administracji odpowiada za realizacje polityki
pafistwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej i pelni nadzér nad funkcjonowaniem
krajowego systemu ratowniczo-gasniczego.

Centralnym organem administracji pafistwowej odpowiedzialnym za realizacje
zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz organizacj¢ krajowego systemu ra-
towniczo-gasniczego jest komendant gléwny PSP. .

Krajowy system ratowniczo-gasniczy jest to zespol przedsigwzieé organizacyj-
nych, szkoleniowych, materialowo-technicznych i finansowych, obejmujacych pro-
gnozowanie, rozpoznawanie i zwalczanie pozaréw, klesk zywiolowych, miejscowych
zagrozen oraz skupiajacych w uporzadkowanej wewngtrznie strukturze jednostki o-
chrony przeciwpozarowej w celu ratowania zycia, zdrowia, mienia i §rodowiska.

Krajowy system ratowniczo-gasniczy stanowi integralng czesé systemu bezpie-
czefstwa wewnetrznego panstwa. Nadzor nad jego funkcjonowaniem pelni minister
spraw wewnetrznych i administracji. Odpowiedzialnoéé za organizacje i kierowanie
tym systemem spoczywa na komendancie glownym Panstwowej Strazy Pozamnej
(schemat organizacyjny w zalaczeniu na koficu ksiqzki). Obowiazki, kryteria i upraw-
nienia jednostek OSP wiaczanych do KSRG okreslone sa wytycznymi komendanta
glownego PSP, a wiaczanie jednostek odbywa si¢ na podstawie decyzji komendanta
gléwnego PSP na wniosek komendanta wojewddzkiego PSP po uprzednim podpisaniu
stosownych porozumien migdzy zarzadem OSP, komendantem rejonowym PSP i
podmiotem utrzymujacym jednostke (wojt, burmistrz, wlasciciel - zarzadca zakladu).

Krajowy system ratowniczo - gasniczy tworzony jest z jednostek ochrony prze-
ciwpozarowej, ktorych najwigksza czesé stanowig ochotnicze straze pozarne.

Jednostkami ochrony przeciwpozarowej sa;

L. jednostki organizacyjne PSP,

2. zakladowa straz pozarna,

3. zakladowa stuzba ratownicza,

4. gminna zawodowa straz pozarna,

5. terenowa shuzba ratownicza,

6. ochotnicza straz pozarna,

43



7. Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozamych RP,
8. inne jednostki ratownicze. ‘

~ Minister spraw wewngtrznych i administracji, a za jego zgoda jednostki admi-
nistracji pafistwowej, instytucje, organizacje, osoby prawne i fizyczne moga tworzy¢
jednostki ochrony przeciwpozarowej wymienione w pkt. 2-518.

Ochotnicza straz pozarna i Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozamnych RP funk-
cjonuja w oparciu o przepisy ustawy - Prawo o stowarzyszeniach.

Ochotnicze straze pozarne s3 terenowe i zakladowe. Dzialaja one w oparciu 0
statut uchwalony na walnym zebraniu i podlegaja rejestracji w sadzie rejestrowym.
Walne zebranie wybiera zarzad i komisj¢ rewizyjna. Do zadai i celow OSP nalezy:

1. prowadzenie dzialalno$ci majacej na cefu zapobieganie pozarom oraz wspoldziata-
nie w tym zakresie z instytucjami i stowarzyszeniami,

2. branie udzialu w akcjach ratowniczych w czasie poZaréw, zagrozen ekologicznych
$rodowiska i innych klesk i zdarzen,

3. informowanie ludnosci o istniejacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych
oraz sposobach ochrony przed nimi,

4. rozwijanic wéréd swych cztonkoéw kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie
dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej,

5. uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzadowych i przedstawiciel-
skich,

6. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpoZaro-
wej.

Czlonkiem OSP moze by¢ osoba fizyczna i prawna.

Czlonkowie OSP dzielg si¢ na:
¢ czlonkéw czynnych,
czionkéw MDP,
wspierajacych,
honorowych.

Czlonkiem czymnym moze byé osoba peloletnia, sprawna fizycznie i umysto-
wo, ktéra aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowiefi statutu, oplaca skiadke
czlonkowskq i Zlozyla przyrzeczenie.

Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna, wspierajaca
finansowo lub wspomagajaca dziatalnos$¢ OSP.

Czlonkiem honorowym moze zostaé czlonek OSP szczegélnie zastuzony dla
ochrony przeciwpozarowej. Godnos¢ tg nadaje walne zebranie.

Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozamych Rzeczypospolitej Polskiej dziala na
podstawie Prawa o stowarzyszeniach oraz ustawy o ochronie przeciwpozarowej. Zrze-
sza on OSP i inne osoby prawne w celu reprezentowania ich intereséw wobec samo-
rzadu terytorialnego i administracji pafistwowej, wspéldziatania z PSP oraz innymi
organizacjami, stowarzyszeniami i jednostkami gospodarczymi.

Czlonkowie Zwiazku dziela si¢ na: zwyczajnych i wspierajacych.

Wiadzami Zwiazku sa: Zjazd Krajowy, Zarzad Gléwny i Gléwna Komisja Re-
wizyjna. Zakres kompetencji najwyzszych wladz Zwiazku reguluje statut ZOSP RP.
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Schemat organizacyjny krajowego systemu
ratowniczo-gas$niczego
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TEMAT 2
MLODZIEZOWE DRUZYNY POZARNICZE

Milodziezowe druzyny pozarnicze organizuje si¢ w celu stworzenia mlodziezy
mozliwosci udziatu w ochronie przeciwpozarowej oraz przygotowania jej do stuzby w
szeregach OSP. MDP zostaje powolana na podstawie uchwaly zarzadu OSP i stanowi
jej integralna cze$¢. Druzyna moze by¢ meska, Zefiska lub koedukacyjna.

Do zadah miodziezowej druzyny pozarniczej nalezy:

1. Wychowawcze oddzialywanie na $rodowisko w kierunku przestrzegania zasad bez-
pieczenstwa przeciwpozarowego W trosce o zabezpieczenie zycia i mienia przed
pozarami.

2. Ksztaltowanie i wyrabianic zamilowania do spolecznej dziatalnosci pozarniczej
czlonkéw druzyny.

3. Wykonywanie czynnosci pomocniczych w zakresie:

a) prac propagandowych majacych na celu przeciwdziatanie powstawaniu i roz-
przestrzenianiu si¢ pozarow,
b) wspotudziatu w akcjach ratowniczych (poza terenem akcji ratowniczej),
¢) udzialu w pracach kulturalno-oéwiatowych, sportowych i innych wynikajacych
ze statutowej dziatalnosci OSP,
d) szkolenia pozamiczego swych czlonkdw.
Czlonkiem MDP moze zosta¢ osoba w wieku 12-18 lat, ktora uzyskala zgode
opickunéw, ma odpowiedni stan zdrowia i zlozyla $lubowanie. O przyjeciu do druzyny
decyduje zarzad OSP. :

Czlonkowie druzyny majg prawo:

1) korzystaé z bazy i wszelkich urzadzen technicznych straZy pozarmej w obecnosci
0s6b upowaznionych,

2) nosi¢ umundurowanie i uzywaé oznak przewidzianych obowigzujacymi przepi-
sami,

3) braé udzial w zebraniach druzyny oraz wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz
druzyny, a w wieku 16-18 lat by¢ wybieranym do wiadz OSP.

4) otrzymywa¢ wyréznienia za swoja prace,

5) korzystaé ze srodkéw kulturalno-oswiatowych OSP.

Do obowigzkéw czlonkéw druzyny nalezy:
1) dobra nauka,
2) wzorowe wykonywanie powierzonych im zadan
3) troska o dobra opini¢ OSP i wlasnej druzyny, :
4) aktywny udzial w mlodziezowym szkoleniu pozamiczym,
5) udzial w dzialalnosci ochotniczej straZy pozarnej wedhug wlasnych mozliwoéci,
6) aktywne uczestniczenie w zebraniach druzyny, -
7) przestrzeganie postanowiefi regulaminu organizacyjnego MDP, przepiséw, za-
rzadzen oraz polecen wiadz OSP, '
8) realizowanie innych zadai pomocniczych wynikajacych ze statutu OSP.
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Za wzorowe wykonywanie zadan i zdyscyplinowanie czlonek MDP moze otrzymadé
nastgpujgce wyrdinienia:
1) pochwalg ustng od dowddcy druzyny,
2) pochwalg ustna od opiekuna druzyny,
3) pochwale w rozkazie naczelnika strazy,
4) nagrodg od zarzadu OSP na wniosek naczelnika OSP,
' 5) odznak¢ Miodziezowej Druzyny Pozarniczej wreczona na uroczystej zbidrce
druzyny,
6) list pochwalny lub dyplom nadany przez zarzad OSP lub wladze Zwiazku OSP
RP.

Czlonek mlodziezowej druzyny za popelione przewinienia moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem przez dowédeg druzyny,
2) upomnieniem przez opiekuna druzyny,
3) nagana w rozkazie naczelnika strazy,
4) zawieszeniem w prawach czlonkowskich,
- 5) wykluczeniem z druzyny przez zarzad OSP na wniosek rady druzyny.

Skreslenie z listy czlonkéw druzyny moze tez nastapi¢ na wlasna prosbe lub
prosbg rodzicow (opiekunow).

Zarzad OSP na wniosek naczelnika wyznacza dla druzyny opiekuna-instruktora,
ktéry shizy pomoca i rada, odpowiada za jej dzialalnosé. Czlonkowie druzyify wybie-
raja sposrod siebie wigkszoscia gloséw dowodce i jego zastepee. Podlegaja oni za-
twierdzeniu przez zarzad OSP na wniosek naczelnika strazy, poprzedzony opinig opie-
kuna. Dowédca jest przetozonym czlonkéw druzyny, dowodzi nimi i przewodniczy na
zebraniach czlonkéw i rady druzyny.

Druzyna dzieli sig na sekcje liczace od 5 do 11 0s6b. Sekcje sa podstawowym
ogniwem dziatalno$ci druzyny. Druzyna majaca 3 i wigcej sekcji powinna tworzy¢
kota zainteresowai. Zadaniem kola jest rozwijanie dzialalnosci druzyny w okre$lonym
dziale, przygotowanie zarysu programu dzialania, przygotowanie i organizowanie za-
Je¢ dla calej druzyny oraz koordynacja zamierzen i dzialan sekcji.

Rada druzyny, w skiad ktérej wchodza dowddca i zastgpca dowéddey druzyny
oraz dowddcy sekcji, jest organem samorzadu mlodziezowego przy jednostce OSP.

Do zadan rady nalezy:
1) ustalanie planéw dziatalnosci druzyny,
2) rozpatrywanie spraw dotyczacych porzadku i dyscypliny w druzynie,
3) omawianie warunkéw dzialalnosci druzyny i formowanie wnioskéw kierowanych
do zarzadu OSP,
4) rozpatrywanie skarg i wnioskéw cztonkéw druzyny,
5) ustalanie podzialu pracy i koordynowania jej w druzynie,
6) opracowywanie sposobéw najlepszego wykonania powierzonych zadan,
7) opiniowanie wnioskéw na wyréznienia i nagrody dla cztonkéw MDP,
8) omawianie innych spraw zwiazanych z dziatalnoscia druzyny.

Czlonkowie druzyny biorg udzial w:

- pracach propagandowo-u$wiadamiajacych majacych na celu przestrzeganie prze-
pisOw przeciwpozarowch,
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- patrolowaniu miejscowosci i terenow lesnych pod wzglgdem zagrozenia mozliwo-
$cia powstania pozaru,

- opickowaniu si¢ dzie¢mi i mlodzieza w okresie nasilonych prac polowych,

- inwentaryzacji zaopatrzenia wodnego dla celow gasniczych,

- zawodach sportowo-pozarmiczych.

Czionkom druiyny zabrania sig:

- przeprowadzania ¢wiczen praktycznych ze sprzgtem pozamiczym, mogacym spo-
wodowac zagrozenie dla zdrowia,

- dzwignia cigzaréw - chlopcy w wicku 12-16 lat powyzej 8 kg, dziewczeta - 5 kg,

- chiopcy w wieku 16-18 lat powyzej 16 kg, dziewczgta - 10kg,

- wchodzenia w sklad zalogi wozow bojowych wyjezdzajacych do pozary,

- pracy na stanowiskach gasniczych i podczas dziatan zagrazajacych zyciu i zdro-
wiu.

Czlonkowie MDP podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw wypadkow.

Umundurowanie czlonkéw miodziezowych druzyn pozarniczych stanowig:
- granatowe spodnie lub spédnica, czerwona koszula z czarnymi pagonami i czapka
dzokejka.
W czasie ¢wiczen obowigzuje stréj sportowy.
Oznaki dla czlonkéw druzyn mlodziezowych sg te same jak dla czlonkéw OSP
noszone na czapkach i na naramiennikach. Oznaki funkcyjne w ksztalcie litery V
(krokiewki) noszone na lewym rekawie 10 cm od gory.

Czlonkom MDP i HDP moze by¢ nadawana trzystopniowa ,,Odznaka Mlodziezowej
Druzyny Pozamiczej”.

Regulamin nadawania odznak:

¢ pierwszego stopnia - brazowa - po péirocznej nienagannej i aktywnej pracy w
druzynie i zlozeniu uroczystego $lubowania organizacyjnego,

* drugiego stopnia - srebra - po uprzednim uzyskaniu odznaki pierwszego stopnia,
18-miesigcznej aktywnej pracy w druzynie,

* trzeciego stopnia - zlota - po uprzednim uzyskaniu odznaki pierwszego i drugiego
stopnia i aktywnej 1,5-letniej pracy w druzynie. Mogg ja otrzymaé osoby majace
przeszkolenie dla dowddcow druzyn i wykonujace obowigzki instruktorskie w
szkoleniu druzyny.

Czlonkom miodziezowej druzyny pozarniczej w wicku 17-18 lat mozna przy-
znaé odznakg srebma - z pominigciem brazowej - po zloZeniu $§lubowania organizacyj-
nego. ,
Warunkiem uzyskania przez nich zlotej odznaki jest posiadanie przez 6 miesie-
cy srebrnej odznaki, wykazanie si¢ przez ten okres aktywna praca w druzynie oraz
wykonywanie obowiazkow instruktorskich w szkoleniu druzyn.
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Odznaki nadaje prezydium zarzadu gminnego ZOSP RP na wniosek zarzadu
OSP. Nosi si¢ je na prawej stronie bluzy, nad klapa gomej kieszeni. :

Wszyscy czlonkowie miodziezowych druzyn pozamiczych moga zdobywaé oznaki
specjalnosci pozarniczych.

Wyrdznia si¢ specjalnoci:

+ grupa 1 (12-15 lat) »
znawca przepiséw przeciwpozarowych, lacznik zwiadowca, pomocnik strazaka,
specjalista podrgcznego sprzgtu gasniczego, ratownik-sanitariusz, organizator
sportu i turystyki,
+ grupa II (16-18 lat)
strazak propagandzista, mechanik sprzgtu pozarniczego, przewodnik wyszkolenia
pozarniczego, pradownik, opiekun dzieci, organizator dzialalnosci kulturalno-
o$wiatowej.
Specjalnosci pozamicze zdobywa si¢ indywidualnie. Wybér specjalnosci jest
dowolny wedtug grupy wiekowej. Kazda ma siedem zadan do spelnienia. Oznaki spe-
cjalnosci pozarniczych nosi si¢ na prawym rekawie.

PLANOWANIE PRACY

Sukcesy druzyny zaleza od prawidlowo opracowanego planu pracy, doboru

$rodkéw i ludzi do jego realizacji. W praktyce spolecznych organizacji najefektowniej-
sze okazuja si¢ roczne plany dzialalnodci podzielone na kwartaly badZ inne okresy.
Dzialalnoéé druzyn pozamiczych nakierowana jest w gléwnej mierze na przeciwdzia-
lanie powstaniu pozaréw w danej miejscowosci, dlatego tez zadania planowe powinny
by¢ podporzadkowane temu glownemu celowi. Projekt rocznego planu pracy opraco-
wuje dowédca druzyny we wspolpracy ze swoim zastgpea, dowédcami sekcji, funk-
cyjnymi ds. kulturalno-wychowawczych i ds. sportu i turystyki.
Po zaopiniowaniu przez rad¢ druzyny projekt ten juz jako projekt rady dowodca dru-
zyny na zbidrce calej druzyny przedstawia do przedyskutowania i zatwierdzenia
wszystkim jej cztonkom. Roczny plan pracy, przygotowany przez rade druzyny i zaak-
ceptowany przez jej czlonkéw, powinien uwzgledniaé zadania wynikajace z potrzeb
érodowiska, rocznego planu dziatalnosci OSP uchwalonego na walnym zebraniu oraz
zainteresowan i potrzeb mlodziezy.

W planie pracy nalezy uwzgledni¢ zasadnicze kierunki dziatania, a mianowicie:
dzialalno$é zwiazana z zapobieganiem pozarom,

szkolenie pozamicze,

prace kulturalno-oswiatowe,

wychowanie fizyczne i zajgcia sportowe,

prace spoleczne na rzecz swego Srodowiska,

prace organizacyjne druzyny,
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* pomoc macierzystej jednostce OSP.

Jak powiedziano na wstgpie, wlasciwe opracowanie planu, uwzgledniajace nie

tylko potrzeby ale i realne mozliwosci lokalne, decyduje o powodzeniu jego realizacji.
Roczny plan pracy, po uzgodnieniu z zarzadem OSP i przyjgciu przez cala druzyng na
og6lnej zbidree, powinien by¢ wpisany do . Ksiazki pracy”. :
Na koniec roku przed walnym zebraniem OSP, dowédca druzyny wspélnie z rada spo-
rzadza roczne sprawozdanie z dzialalno$ci druzyny wedlig schematu zawartego w
Ksiaice pracy”. Sprawozdanie to po zatwierdzeniu przez radg druzyny i przyjeciu na
ogdlnej zbidrce czionkéw przedklada sie naczelnikowi OSP. Kopia sprawozdania po-
zostaje w ,,Ksiazce pracy”. ’

TEMAT 3
SLUZBA WEWNETRZNA

Mtodziezowa druzyna pozarnicza opiera swoja organizacj¢ wewngtrzng na
wzorach wojskowych. W druzynie obowiazuje zasada starszenstwa funkcji, wedtug
ktérej miodszy funkeja podporzadkowany jest starszemu funkcja. Zasada ta tworzy
zaleznoéé stuzbowa, ktéra obowiazuje na wszystkich szczeblach i zapewnia dyscypli-
ng, lad i sprezystosé organizacyjna. Zaleznoé¢ w druzynie wynika z petionej funkcji i
przedstawia si¢ nastgpujaco: czlonek druzyny, dowddca sekcji, dowddca druzyny, o-
pickun druzyny, naczelnik OSP. Poziom sprawnosci druzyny zalezy od wiaSciwego
wzajemnego stosunku pomigdzy jej czlonkami a ich dowddcami. Szczerosé, karnose,
wspolodpowiedzialno$¢ i wspoldziatanie leza u podstaw zbiorowej dyscypliny w dru-
Zynie.

Meldowanie si¢ w OSP i w druzynach mlodziezowych odbywa si¢ po zajeciu
postawy zasadniczej i zwréceniu si¢ do przelozonych uzywajac formy ,druhu”. Do
0s6b spoza druzyny zwracamy si¢ uzywajac formy ,panie”. Jezeli w czasie zbiérki
przyjdzie przelozony, pierwszy druh, ktéry go spostrzeg! podaje komendg ,,bacznos¢” i
skiada mu meldunek, przedstawiajac si¢ z funkcji i nazwiska oraz podajac stan druzy-
ny (sekcji) i cel zbiérki. Gdy przelozony odchodzi, prowadzacy zaj¢cia podaje komen-
dg ,bacznosé”. Na placu éwiczen komendy ,baczno$é” sig nie podaje. W druzynie
sprawy dotyczacych ich czlonkéw oraz sprawy organizacyjne zalatwiane sa droga
stuzbowa, tj. z zachowaniem zalezno$ci w druzynie.

Polecenia dla druzyny dowédca wyraza w formie kategorycznej, zwanej rozka-
zem. Rozkazy wydaje przelozony podwladnemu. Rozkaz moze byé uchylony lub
zmieniony przez tego, kto go wydal. W wyjatkowych okolicznosciach, np. zagrazaja-
cych zyciu, strazak sam moze zmienié rozkaz, ale o zmianie powinien natychmiast
zameldowaé wydajacemu ten rozkaz. Jesli otrzymano dwa rozkazy, wazny jest ostatni.
Jezeli w trakcie wykonywania rozkazu swego przelozonego podwladny otrzymuje od
wyiszego przelozonego nowy rozkaz, wéwczas temu ostatniemu melduje o otrzyma-
niu poprzedniego rozkazu, a po powtornym otrzymaniu rozkazu od wyzszego ranga
przelozonego przystepuje do jego wykonania.
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Stopnie w Panstwowej Strazy Pozarnej

1) w korpusie szeregowych strazy pozamej: strazak, starszy strazak,

2) w korpusie podoficeréw strazy pozamnej: sekcyjny, starszy sekcyjny, mlodszy o-
gniomistrz, ogniomistrz, starszy ogniomistrz,

3) w korpusie aspirantéw strazy pozarnej: mlodszy aspirant, aspirant, starszy aspirant,
aspirant sztabowy,

4) w korpusie oficeréw strazy pozarnej: mlodszy kapitan, kapitan, straszy kapitan,
miodszy brygadier, brygadier, starszy brygadier, nadbrygadier, general brygadier.

Funkcje w sekcji gasniczej

Sekcja gasnicza jest to najmniejszy pododdzial taktyczny strazy pozarnej sta-
nowiacy zespot wyszkolonych ludzi, wyposazonych w uzbrojenie osobiste, sprzet o-
chrony osobistej i srodek transportu sprzgtu gasniczego. Sekcja zdolna jest do prowa-
dzenia samodzielnie dziatan bojowych lub wspéldziatania z innymi sekcjami. Sekcja
gasnicza moze mie¢ jedna, dwie lub trzy roty. Jej sklad osobowy liczy odpowiednio 6,
8 lub 10 os6b. Najczgsciej wystgpuje sekcja 8-0sobowa, w kidrej sg nastepujacy funk-
cyjni: dowodca sekcji, mechanik, 1acznik, rozdzielaczowy, przewodnik 1 roty i po-
mocnik, przewodnik I roty i pomocnik.

W ochotniczych strazach pozarnych wyréznia si¢ nastepujace stopnie funkcyj-
ne: strazak, starszy strazak, dowoddca roty, pomocnik dowddcy sekcji, dowddea sekcji,
pomocnik dowé6dcy plutony, dowodca plutonu.

W zarzadzie strazy pozarnej wyrdznia si¢ funkcje: czlonek zarzadu, zastepca
naczelnika, naczelnik, prezes. W komisji rewizyjnej wyroznia sie funkcje: przewodni-
czacy komisji rewizyjnej i czlonkowie. Dystynkcje i odznaki czlonkéw OSP sa noszo-
ne na mundurach wyj$ciowych.’

TEMAT 4
MUSZTRA

Musztra jest szkoleniem majacym na celu przygotowanie strazakow i podod-
dzialow pozarniczych do wystapief sluzbowych Musztra ksztaltuje cechy zewngtrzne
strazaka, odgrywa istotna rolg w nauczaniu karnosci i zdyscyplmowama, przyzwyczaja
do aktywnego wykonywania rozkazow.

Cwiczenia z musztry odbywaja si¢ przez wydawanie odpowiednich komend.
Komenda jest formg rozkazu do podjecia lub zaprzestania jakiego$ dzialania. Skiada
si¢ ona z zapowiedzi i hasta np. ,.Sekcja w prawo -zwrot”, ,,Za mna marsz”. Zapowie-
dzia jest ,,Sekcja w prawo™ i ,,Za mng”, hastem ,,Zwrot”, ,,Marsz”

Postawa zasadnicza jest postawag wyjiciowa do wykonania regulaminowych
czynnosci 1 wystapien stuzbowych. W postawie zasadniczej strazak stoi nieruchomo.
Cigzar ciala spoczywa réwnomiernie na obu nogach. Pigty zlaczone, stopy rozwarte na
szeroko$¢ podeszwy buta. Nogi w kolanach wyprostowane, migsnie nég lekko napre-
Zone, tutdw wyprostowany, brzuch lekko wciagniety, pier$ wysunigta przez cofnigcie
ramion do tylu. Rece wyciagnigte, dlonie dotykaja uda. Palce zwarte, palec srodkowy
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wzdluz szwu spodni. Szyja swobodnie wyciagnigta. Glowa podniesiona, broda cofni¢-
ta do szyi, wzrok skicrowany na wprost, usta zamknigte w postawie zasadniczej (nie
wolno rozmawiag).

Postawa swobodna jest forma czgéciowego odpoczynku strazaka podczas wy-
konywania regulaminowych czynnosci. Przyjmuje si¢ ja na komendg ,,Spocznij”. Stra-
zak wysuwa wtedy lewa nogg w skos na polowie dhugosci stopy, cigzar ciala spoczywa
na prawej nodze. R¢ce opuszczone swobodnie.

Zwroty w miejscu wykonuje si¢ na komendg ,,W lewo - zwrot”, ,,W prawo -
zwrot”, \W tyl - zwrot”. Zwroty w lewo i w tyt wykonuje si¢ w kierunku lewej reki, na
lewym obcasie i na czubku prawego buta. Zwrot w prawo - odwrotnie. Komendg do

- wykonania zwrotu podaje sig, kiedy strazacy stoja w postawie zasadniczej. Zwrot w
migjscu wykonuje si¢ na dwa tempa:

Tempo 1 - wykonanie zwrotu.

Tempo 1I - energiczne dostawienie najkrotsza droga nogi pozostawionej w tyle.

Marsz rozpoczyna si¢ z postawy zasadniczej lewa noga. Pierwsze trzy kroki
marszu wykonuje si¢ krokiem defiladowym, a nastgpnie krokiem réwnym. Marsz wy-
konuje si¢ na komendg, np. ,Sekcja, kierunek na wprost (w lewo, w prawo, w tyl na
lewo, w prawo na skos) - Marsz”. Po kazdej komendzie pierwsze trzy kroki robi si¢ na
wprost. :

Musztra sekcji wystepuje w nastepujacych szykach: szereg i dwuszereg lub w
ugrupowaniu marszowym w szykach: rzad i kolumna dwoéjkowa. Na komendg ,,Sekcja
- Baczno$¢” - strazacy przyjmuja postawg zasadnicza, zwrdceni frontem do dowddcey.
Dowddca staje w miejscu, gdzie chee uformowad szyk sekcji i podaje: ,.Sekcja w sze-
regu - Zbiorka”. Strazacy biegna do dowddey i ustawiaja si¢ z lewej strony obok do-
wédcy. Nastgpnie dowoddca wychodzi przed front szyku na taka odlegloé¢, by moc
obja¢ wzrokiem calto§é i daje komendy: ,Spocznij. Rownaj - W prawo.” Wszyscy stra-
zacy jednoczesnie, energicznie zwracaja glowy w prawo i stoja tak, aby prawym o-
kiem widzieé tylko swego sasiada, a lewym piersi czwartego od siebie. Na komende
,Bacznos¢” jednoczesnie zwracaja glowy na wprost. ,Kolejno odlicz”. Na ,Kolejno”
strazacy przyjmuja postawe zasadnicza, na ,,Odlicz” zawracaja jednoczesnie glowy w
prawo, a strazak prawoskrzydlowy w lewo i podaja kolejne liczby, zwracajac glowy z
prawa w lewo, po czym szybko zwracaja glowy na wprost i przyjmuja postawg swo-
bodna. Na komendy: ,,W prawo - zwrot”, ,W lewo - zwrot” strazacy wykonuja czyn-
nosci jak podano wyzej. Do dwéch - odlicz” strazacy wykonuja czynnosci jak przy
komendzie ,Kolejno odlicz”. Na komendg ,,W dwdjki, w prawo - zwrot” strazacy z
liczb ,raz” robia w prawo zwrot w miejscu, a strazacy z liczbg ,,dwa” robia na prawej
pigcie cze$¢ zwrotu w prawo, po czym lewa noga zaskakujq na lewo od swych sasia-
déw z liczbg ,,raz”. ’

Z kolumny dwéjkowej do szeregu powraca si¢ na komende: ,,W szereg, w lewo -
front”. Strazacy z liczba - ,raz”, robia na lewej piecie czg§é zwrotu w lewo, po czym
prawg noga zaskakuja na lewo. Natomiast strazacy z liczba ,,dwa” robig zwrot w miej~
scu. Na komendg ,Na wprost - marsz” strazacy marsz rozpoczynaja 1e w a noga.
Marsz wykonuje si¢ krokiem defiladowym, trzy kroki na wprost.

Zwrot w marszu - wykonuje si¢ na komendg ,,W prawo - zwrot” lub ,W lewo -
zwrot”. Do wykonania zwrotu w prawo haslo komendy nalezy podaé, gdy pozarnik
stawia na ziemi praw g noge. Wykonuje on jeszcze p6t krok lewa noga, po czym w
tempie jednego kroku - obraca si¢ na czubkach obu butéw w prawo o 90 °. Po wyko-
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naniu zwrotu wyrzuca prawg noge w przoéd, zaznacza pierwszy krok i maszeruje w
nowym kierunku. Do wykonania w marszu zwrotu w lewo hasto komendy podaje sie
nalew g no ge¢. Dalej wykonuje sig jeszcze pot kroku prawg noga, obraca sig czub-
kach obu butéw w lewo o 90 °, nastepnie wyrzuca lewa noge w przod, zaznacza
pierwszy krok i maszeruje w nowym kierunku.

Zatrzymanie sekcji w marszu odbywa si¢ na komende: ,,Sekcja - stdj”. Na zapo-
wiedZ komendy strazacy zaczynaja maszerowaé krokiem defiladowym, a na hasto
»5t0j” podane w chwili stawiania prawej no gi na ziemi¢ robi sig jeszcze krok
lewa noga i nastgpnie energicznie przystawia si¢ noge prawa. W celu zatrzymania
niejednoczesnego sekcji podaje si¢ komende: ,,Czolo - st6j”. Wtedy czolowy strazak
zatrzymuje sig, a pozostali w miarg dochodzenia do poprzednikéw. -

Oddawanie honoréw jest zewngtrzng oznaka wigzi organizacyjnej, karnosci i
wzajemnego uszanowania. Pierwsi powinni oddaé honor mlodsi i podwladni. Strazak
w mundurze zobowiqzany jest oddaé honor na stuzbie jak i poza nia. Nie oddaje sig
honoréw w WC, lazniach, w czasie posilkow, podczas pracy, na przejéciach dla pie-
szych.

Honor oddaje si¢ salutujac prawa reka, przykladajac dwa palce do daszka czapki,
helmu lub beretu z emblematem strazackim. Bez nakrycia glowy, w ruchu honor odda-
Je si¢ poprzez zwrot glowy w kierunku przelozonego stojac - przez przyjgcie postawy
zasadniczej i zwréceniu si¢ frontem do odbierajacego. Oddzialy stojac honory oddaja
na komendg ,,Bacznosé - na prawo patrz”. W marszu oddaja one honory przez przyje-
cie réwnego kroku i zwrotu glowy przed: prezydentem RP, premierem, sztandarami
wojskowymi i strazackimi, czlonkami Zarzadu Gléwnego ZOSP RP, komendantem
gléwnym PSP. W innych przypadkach honory oddaje tylko prowadzacy oddziat

TEMAT 5
DZIALALNOSC KULTURALNO-OSWIATOWA

Statut OSP okre$la migdzy innymi, Ze ,.celem OSP jest prowadzenie dziatalno-
$ci kulturalno-o$wiatowe;j i rozrywkowej...”. Powyzszy cel OSP realizuje przez orga-
nizowanie zespolow swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, chérow i
innych form pracy spoleczno-wychowaweczej i kulturalno-o$wiatowe;.

Ochotnicze straze pozarne maja bogaty dorobek kulturalno-o$wiatowy oraz po-
wazny wkiad w budzeniu $wiadomosci spolecznej i politycznej spoleczenstwa. Juz
Krajowy Zwiazek OSP pod koniec XIX w. poswigcal duzo uwagi pracy profilaktycz-
nej zwiazanej z zapobieganiem pozarom. Tematyke pozarnicza upowszechniano na
kursach i wystawach sprzgtu pozarniczego, w pogadankach, na odczytach, w publiko-
wanych broszurach, podrecznikach i ksigzkach pos$wigconych pozarnictwu oraz na
lamach pisma ,,Przewodnik Pozamiczy” i ,,Obrona Pozarnicza”. Z okazji po§wigcenia
sztandaru, straznicy, remizy czy sikawki urzadzono wieczornice polaczone z odczy-
tami, muzyka i $piewaniem piesni czesto patriotycznych. Marzeniem kazdej strazy
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pozarnej bylo posiadanie wlasnej orkiestry. W koncu XIX w. przy OSP rozwinat si¢
bardzo zywo amatorski ruch teatralny.

Dzialalno$é kulturalno-wychowawcza to zespdl form i metod spoleczno-
wychowawczych, zmierzajacych do podnoszenia poziomu o$wiaty i kultury w $rodo-
wisku. Celem uczestnictwa w Zyciu kulturalnym jest ksztattowanie wrazliwosci este-
tycznej, poszerzanie wiedzy o sztuce, ksztaltowanic postawy obywatelskiej i moralnej
czlowieka, uczenie szacunku dla wiedzy, fachowosci i-dobrej roboty, tworzenie hu-
manitarnych wigzi rodzinnych, srodowiskowych i organizacyjnych. Dziatania kultu-
ralno-wychowawcze nalezy laczy¢ z propagowaniem zasad ochrony przeciwpozaro-
wej.

Do form dziatalnosci kulturalno - wychowawczych w OSP naleza: orkiestry
dete, zespoly wokalno-instrumentalne, chory, zespoly $piewacze, teatrzyki amatorskie
i kolka dramatyczne, wystawy i inne. Organizujac imprezg z okazji: Dnia Strazaka,
Dnia Dziecka, walnego zebrania OSP, oplatka, powitania nowego roku, czy uroczys-
tych imprez strazackich jak oddanie remizy, poéwigcenie i wreczenie sztandaru, rocz-
nicy strazy pozarnej itp. nalezy ustali¢ cel tej imprezy, do kogo ma by¢ adresowana
oraz jakie metody i $rodki powinny by¢ uzyte do osiagnigcia zamierzonego celu. Waz-
ne w doborze metod i $rodkow jest uwzglednienie warunkéw, w jakich ta impreza ma
sie odbyé. Wystawy dorobku historycznego strazy pozarnej, ekspozycja posiadanego i
nabytego sprzetu pozarniczego w znacznej mierze uatrakcyjni sama imprezg. Wzbu-
dzaja duze zainteresowanie i daja wiele emocji konkursy z wiedzy pozarniczej, kon-
kursy plastyczne i rekodzielnicze o tej tematyce zakoficzone wreczeniem nagrod.
Przeplatane muzyka, tancami, skeczami, humorem i piosenkami moga stworzy¢ bardzo
ciekawa imprezg. Na wolnym powietrzu mozna wiaczy¢ konkursy z obstuga sprzgtu
pozarniczego, silowe z przeciaganiem liny, pokazy umiejetnodci gasniczych, ratowni-
czych i innych zakonczone spotkaniem przy ognisku.

Swietlica badz klub strazacki jest podstawowym miejscem Zycia kulturalnego
OSP, a czgsto calej spolecznosei wiejskiej. Lokale na $wietlice sq bardzo réznorodne
pod wzglgdem wielkosci, funkcjonalnosci i wyposazenia. Starsi strazacy nie zawsze
maja czas na utrzymanie tych pomieszczefi w nalezytym stanie. Inicjatywe w tym za-
kresie powinny przejawia¢ mlodziezowe druzyny pozarnicze.

Kierownikiem $wietlicy moze by¢ funkcyjny druzyny ds. kulturalno-
wychowawczych. Zarzad OSP powinien powota¢ radg $wietlicy, w skiad ktorej wejda
przedstawiciele organizacji spolecznych i inteligencji. Spoteczna rada $wietlicy wybie-
ra spoéréd siebie przewodniczacego, zastepeg i sekretarza. Kierownik swietlicy orga-
nizuje zespoly, imprezy artystyczne i rézne formy upowszechniania wiedzy. Ponadto
sprawuje nadzor nad majatkiem $wietlicy, prowadzi ksigzk¢ inwentarza. Dba tez o es-
tetyczny wyglad pomieszczenia. '

W czasie popularyzacji zagadnien z ochrony przeciwpozarowej. miodziez z dru-
zyn pozarniczych powinna wspéldziala¢ z miodzieza z innych organizacji, takich jak:
ZHP, PTTK, LOK, klubéw sportowych. Moina wtedy organizowa¢ imprezy o okre-
§lonej tematyce specjalistyczne;.

Waznym przedzialem dzialalnosci strazackiej jest dokumentowanie wazniej-
szych wydarzen w Zyciu jednostki. Rejestracja faktéw, zapisow i fotografii, odpisy
dyplomow, notatki z prasy dotyczace danej miejscowosci, 4 zwiazane ze straza pozar-
ng powinny znalezé si¢ w kronice strazackiej. Przy zapisach kronikarskich nalezy pa-
mietaé 0 wpisaniu daty wydarzenia i krotkiego opisu. Zamieszczone zdjecia powinny
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by¢ odpowiednio opisane, np. czego dotyczy przedstawione wydarzenie lub nazwiska i
imiona 0séb zwiazanych z tym zdarzeniem. Pozadane jest upigkszenie zapiséw odpo-
wiednig plastyczna ornamentacija.
W remizach, w ktérych jest odpowiednie pomieszczenie nalezatoby dazyé do
urzadzenia izby pamigci strazackiej.
Zbiera¢ nalezy:
¢ uzbrojenie osobiste strazaka (toporki, pasy, helmy, ubrania ochronne),
e wydawnictwa (ksigzki, czasopisma, foldery, pocztowki, Jjednodnidwki),
medale okoliczno$ciowe,
sprzgt alarmowy (telefony, sygnatowki, bekadla, reczne syreny, gongi),
puchary, obrazy z patronem.

e e o

Do prowadzenia kroniki oraz opieki nad gromadzonymi zbiorami powinny byé
upowaznione osoby spoéréd czlonkéw OSP z udzialem przedstawicieli druzyny mio-
dziezowej.

TEMAT 6
DZIALALNOSC SPORTOWO-REKREACYJNA

Celem zawodéw sportowo-rekreacyjnch ochotniczych strazy pozarnych, mio-
dziezowych i kobiecych druzyn pozarnych jest:
1) mobilizowanie druhéw do intensywnego szkolenia poZarniczego, zmierzajacego
do skutecznego zwalczania pozaréw i klgsk zywiolowych,
2) ocena stanu wyszkolenia pozarniczego,
3) popularyzacja zagadnier ochrony przeciwpozarowej wéréd spoleczenstwa,
4) przygotowanie druzyn do startu w zawodach wyzszego szczebla,

Zawody sportowo-pozarnicze dzieli si¢ na:

Rodzaj zawodéw 1) gminne | 2) rejonowe | 3) wojewddz- | 4) krajowe
kie

Czestotliwo$¢ organizowania co rok co 2 lata co 4 lata co 4 lata

Organizator KR PSP KR PSP KW PSP KG PSP

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizowania dodatkowych rejonowych i woje-
wodzkich zawodow sportowo-pozarniczych w innym terminie, jednak nie moga mieé
charakteru eliminacyjnego do zawodéw wyzszego szczebla. Terminy przeprowadzania
zawoddw gminnych, rejonowych i wojewodzkich ustalaja w planach dziatalnoéci or-
ganizatorzy zawodow, z tym ze zawody wojewodzkie nie powinny odby¢ si¢ pozniej
niz jeden miesigc przed zawodami krajowymi. Organizatorzy zawodow na miesige
przed ich odbyciem powiadamiaja komendy strazy pozamych wyzszego szczebla o
terminie i miejscu zawodow.

Startujace w zawodach OSP jednostki oraz harcerskie i kobiece druzyny pozar-
nicze dzieli si¢ na nastgpujace grupy skladajace si¢ z 8 zawodnikéw:

a) grupa I - wiek 12-15 lat mlodziez MDP i HDP (dziewczeta lub chlopey),
b) grupa Il A - wick 15-18 lat mlodziez MDP i HDP (dziewczgta i chiopey),
¢) grupa I B - kobiece druzyny - wiek powyzej 18 lat,
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d) grupa I1I - terenowe i zakladowe jednostki OSP wszystkich typow.

W zawodach gminnych, rejonowych i wojewédzkich biora udzial wszystkie
grupy, a w zawodach krajowych tylko grupa IIl. Komendant giéwny PSP moze
wlaczyé do zawodéw krajowych zwycigzeow z zawoddw wojewédzkich z grupy 1, IIA
i [IB. W zawodach gminach i rejonowych obowiazuja konkurencje: musztra, ¢wiczenia
bojowe i sztafeta. W zawodach wojewddzkich i krajowych musztra nie obowiazuje.

W zawodach sportowo-pozarniczych poszczegbinych szczebli uczestniczg:

1) w gminnych - wszystkie jednostki i druzyny z terenu gminy,

2) w rejonowych - zwycigzcy zawodéw gminnych w danym roku i zwycigzey po-
przednich zawodow rejonowych,

3) w wojewddzkich - zwycigzey poprzednich zawoddéw wojewddzkich i zwycigzey
zawodéw rejonowych poprzedzajacych zawody wojewodzkie,

4) w krajowych - zwycigzcy poprzednich zawodow krajowych i zwycigzcy zawo-
dow wojewodzkich poprzedzajacych zawody krajowe.

W przypadku, gdy zwycigzca poprzednich zawodéw w zawodach eliminacyj-
nych do zawodéw wyzszego szczebla zajmie I miejsce, dopuszcza si¢ tez jednostke,
ktéra w eliminacjach zajela 11 miejsce. Komendanci rejonowi i wojewodzey moga do-
pusci¢ do startu w zawodach przez nich organizowanych réwniez te jednostki, ktore w
zawodach nizszego szczebla zajely II lub III miejsca w swoich grupach. Regulamin
zawod6w sportowo-pozarniczych powinien by¢ w posiadaniu kazdej OSP.

W 1995 r. zostal rozpowszechniony Regulamin Migdzynarodowych Zawo-
déw Miodziezowych Strazy Pozarnych wedtug zasad CTIF. Posiadaja go zarzady
miejsko-gminne ZOSP RP. Podaje on informacje dotyczace organizacji dyscyplin, ich
opis oraz zasady sedziowania. Na Migdzynarodowych Zawodach MSP obowiazuja
dyscypliny:

a) éwiczenia na przeszkodach pozarniczych,
b) czg$¢ sportowa - bieg sztafetowy.

Sport w druzynach pozarniczych ma do spelienia trzy wazne funkcje:

1) Przygotowanie czionkéw druzyn do sprawnego dzialania podczas akcji ratowni-

~czych. Przez uprawianie sportu rozwija si¢ sile, szybko$¢, zwinno$¢ jak i wytrwa-

10$¢, energie, odporno$é na trudy fizyczne oraz odpornosé psychiczng, opanowanie,
dokiadnosé i systematyczno$é.

2) Aktywnos¢ sportowa sprzyja ksztaltowaniu dobrego samopoczucia, wzbudza radosé
i zadowolenie ze sprawnosci fizycznej.

3) Masowy sport ma tez aspekt spoleczny, bowiem wplywa na wlasciwe ksztaltowanie
wspolzycia w zespolach i na umiejgtno$é wspéldziatania zespotowego.

W celu wyrobienia ww. cech motorycznych, psychicznych i waloréw spolecz-
nych, cztonkom druzyny zaleca si¢ zajecia ruchowe na boisku sportowym. Do zaleca-
nych dyscyplin sportowych naleza: siatkowka, pilka nozna, pitka r¢czna, tenis ziemny
i stolowy. Dyscypliny takie jak szachy i warcaby wymagaja duzej koncentracji umystu
i refleksu. Laczenie gier ze zbiérkami znacznie podnosi ich atrakcyjnosé.

Do dzialalnosci rekreacyjnej nalezy turystyka. Organizowanie wycieczek pie-
szych, rowerowych lub sptywéw kajakowych dla mlodziezy starszej, polaczonych ze
zwiedzaniem miejsc historycznych, pomnikéw przyrody i rezerwatow, dostarczy no-
wych przezy¢ i poszerzy horyzonty sfery moralnej i etycznej.
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Organizujac zajecia sportowe nalezy zawsze pamigtac o zasadach bhp:
1) przed wlasciwymi éwiczeniami przeprowadzié nalezy rozgrzewke,
2) podczas zaje¢ z plywaniem na wyznaczonym terenie zapewni¢ nalezy ratownika i
kolo ratunkowe, :
3) do éwiczen dopuszczaé tylko osoby zdrowe,
4) nie planowaé zajgé sportowych po zajeciach o duzym wysilku fizycznym,
5) nie organizowaé zajeé sportowych przed uplywem 1,5 godz. po positkach.

II. ZAPOBIEGANIE POZAROM

TEMAT 1
PROCES PALENIA

Otaczajace nas materialy mozna ogélnie podzieli¢ na materialy palne i niepalne.
Palenie (spalanie) jest procesem fizykochemicznym, polegajacym na intensywnej re-
akcji laczenia (utleniania) si¢ materiah palnego z tlengm.

Aby proces spalania mogt by¢ zapoczatkowany, materiat palny poddany utle-
nianiu musi byé nagrzany do temperatury charakterystycznej dla kazdego materiatu.
Temperaturg taka nazywamy temperaturg zapalenia lub zaplonu.

Powszechnie wystgpujace materialy palne maja zréznicowane temperatury za-
palenia, np.:

- drewno 300-400°C,
- koks ok. 750°C,
- papier 230°C.

Spalaniu ulegaja materialy palne w postaci cial stalych, cieczy i gazéw. Spala-
nie zachodzi w okre$lonych warunkach, to jest przy jednoczesnym wystapieniu mate-
rialu palnego, temperatury zapalenia, dostgpie tlenu i energetycznego czynnika inicju-
jacego.

Spalanie ciat stalych poprzedzone jest wydzielaniem z ich masy pod wplywem
temperatury palnych produktéw gazowych, ktére w potaczeniu z tlenem z powietrza
ulegaja zapaleniu od czynnika energetycznego (np. plomienia). Spalanie ciata stalego
charakteryzuje si¢ tym, ze proces ten zachodzi na jego powierzchni, a nastgpnie obej-
muje dalsze warstwy w glab materiatu. .

Spalanie cieczy zachodzi wéwczas, gdy pod wplywem Zrédia ciepla nastgpuje
podwyzszenie temperatury cieczy i wzrasta intensywno$¢ parowania.. Para cieczy po-
laczona z tlenem z powietrza przy zetknigciu np. z wyladowaniem elektrycznym lub
iskrzacym przedmiotem ulegaja zapaleniu. Spalanie cieczy przebiega bezposrednio nad
jej powierzchnia.

Spalanie gazéw zachodzi w obecnosci tlenu zawartego w powietrzu. Do zapa-
lenia gazu palnego potrzebna jest odpowiednia ilo$¢ gazu w stosunku do powietrza
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(tlenu) i energia cieplna wywolujaca proces spalama Do zainicjowania spalania gazu
wystarcza niewielka energia np. iskra.

’ Analizujac spalanie materiatlow palnych bedacych w roéznych stanach skupienia
dostrzega si¢ r6zng szybkos¢ tego procesu. Szybkoséé spalania zalezy od rozdrobnienia
materialu palnego. Im material jest bardziej rozdrobniony, tym spalanie przebiega
szybciej. Zaleznos¢ ta wynika z dostgpu tlenu do materialu poddawanego spalaniu.

W procesie spalania obok materialu palnego podstawowe znaczenie ma tlen i
energetyczny czynnik inicjujacy.

Tlen jest niezbednym czynnikiem w procesie palenia. W powietrzu wystepuje w
ilodciach ok. 21%. Spalanie materialéw palnych ustaje, jezeli zawarto$é tlenu w po-
wietrzu obnizy si¢ ponizej 16%. Jednak niektore materialy zawierajace w swym skla-
dzie tlen w ilodciach wystarczajacych do podtrzymania spalania palg si¢ bez doplywu
tlenu z powietrza. Im wigcej tlenu, tym plomient np. §wiecy jest mniejszy, ale jasniej-
szy. Przy braku dostatecznej ilosci tlenu powstaje tlenek wegla - czad (gaz palny, tru-
jacy, 300 razy aktywnigjszy od tlenu we krwi.)

Energetyczny czynnik inicjujacy proces spalania si¢ cial palnych to najczesciej
iskra: czastka zarzacego si¢ materiatu palnego, odprysk Zarzacego si¢ metalu podczas
spawania, palaca si¢ sadza wylatujaca z komina lub iskra elektryczna. Ogien moze
powsta¢ od niedopatka papierosa, plonacej §wiecy lub zapatki. Czynnikiem inicjuja-
cym zapalenie si¢ moze by¢ sama temperatura. Od zatartego lozyska lub zablokowa-
nego hamulca tez moze powstawac ogien. Wilgotne siano, pasze zawierajace powyzej
15% wilgotnosci sa podatne na procesy gnilne, powodowane przez bakterie. One to
rozkladajac substancje organiczne wydzielaja cieplo. Juz od 50 °C nastgpuje powolny,
a potem coraz szybszy rozklad materialu organicznego. W temperaturze 270 °C tworzy
si¢ wegiel piroforyczny, ktory przy dalszym wzroscie temperatury zaczyna si¢ zarzyc¢.
Dostep tlenu wywoluje pozar.

Barwa plomienia zalezy od jego temperatury: ciemnoczerwony - ok. 500 °C,
jasnoczerwony - ok. 800 °C, zéltopomaraniczowy - ok. 1000 °C, jasnozélty - ok.
1200°C, a bialy powyzej 1500 °C. Materialy palne, ktére poddane byly suchej desty-
lacji, jak koks, wegiel drzewny, sadza 1 inne nie wydzielaja lotnych czastek, a spalaja
si¢ na powierzchni zarzac si¢. W plomieniu najwyzsza temperatura jest zawsze u jego
wierzchotka.

Procesom spalania towarzysza zjawiska wydalania ciepla na zewnatrz. Odbywa
si¢ ono poprzez:

1) konwekcje - (60-70%) unoszenie si¢ w gore,
2) promieniowanie - (27- 37%) emitowanie ciepla,
3) przewodzenie - nagrzewanie si¢ metali.

Z wytworzonego ciepla 2-3% zuzyte zosta)e na podtrzymame spalania. Im wyz-
sza temperatura spalania, tym silniejsze promnemowame, tym bardziej intensywna
konwekcja, tym szybsze przewodzenie.

Procesowi spalania towarzysza tez wydzielajace si¢ gazy i dymy. Przy spalaniu
weglowodoréw powstaje CO, 1 HyO. W chemicznym skladzie materialow palnych
wystepuja rézne pierwiastki i zwiazki chemiczne, ktére w procesie spalania wytwarza-
ja czesto silne substancje toksyczne i dymy.

Z wyzej podanych inforiaacji o procesie spalania mozna wskaza¢ cztery metody
gaszenia ognia:

a) ochladzanie - odbieranie ciepla od Zrodia ognia,
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b) obnizanie zawartosci tlenu w powietrzu,
¢) izolowanie substancji bioracych udziat w procesie palenia.
d) usuwanie materialu palnego.

TEMAT 2

PRZYCZYNY POWSTAWANIA | ROZPRZESTRZENIANIA SIE
POZAROW

Spalanie wystepujace w otoczeniu czlowieka moze by¢ rozpatrywane zar6wno
jako zjawisko korzystne, jak i zrodlo wielu zagrozen.

W tym materiale, spalanie interesowaé nas bedzie jako zjawisko nickorzystne -
zwane pozarem. Spotkaé mozna rézne definicje pozaru, lecz najblizsza charakterowi
tego zjawiska jest definicja opisujaca pozar jako nie kontrolowany proces spalania,
przebiegajacy w migjscu do tego nieprzezmaczonym, stwarzajacym zagrozenia dla
zycia i zdrowia oraz powodujacym straty materialne. Przyjladem spalania nie
bedacego pozarem, moze byé np. spalanie drewna na ognisku podczas kolezenskiego
spotkania, gdzie proces spalania jest kontrolowany i odbywa si¢ w miejscu do tego
wyznaczonym, a przez to nie powoduje zagrozefi i strat. W innym wypadku spalanie
bedzie pozarem, np. drewna ulozonego do suszenia na terenie tartaku.

Z poréwnania tych dwéch przykladow wynika, ze spalanie bedziemy nazywaé
pozarem, jezeli bedzie:

- procesem nie kontrolowanym przez czlowieka,

- przebiegaé w miejscu do tego nie przeznaczonym,
- stwarzaé zagrozenie dla ré6znych form zycia,

- powodowa¢ straty materialne.

W procesie badania zjawiska pozaru podstawowe znaczenie ma ustalenie
przyczyny jego powstania. Wieloletnie badania statystyczne wskazuja, ze przyczyny
powstawania pozaréw dotycza:

a) nieostroznoéci 0sob dorostych,

b) nieostroznosci nieletnich,

¢) wad urzadzen ogrzewczych lub kominowych,

d) wad urzadzen elektrycznych lub mechanicznych,

¢) wyladowan atmosferycznych,

f) iskier wydobywajacych si¢ z pojazdow silnikowych,
g) samozapalenia,

h) podpalen.

Z przytoczonych wynikéw badan statystycznych wynika jednoznacznie, ze w
powstawaniu kazdego pozaru ma udzial w réznym stopniu sam cziowiek. Swiadcza o
tym: nic zgaszone papierosy i zapalki rzucane na materialy palne, umieszczanie lamp
oéwietleniowych w poblizu materialow palnych, prowadzenie prac spawalniczych i
cigcia metali bez odpowiedniego zabezpieczenia materialéw palnych, rozpalanie
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ognisk i wyrzucanie zaru lub popiotu w poblizu zabudowan, stogdw i lasu, rozpalanie
ognia plynami palnymi, stosowanie benzyny do prania odziezy i zmywania podlog,
uzywanie iskrzacych narzedzi do otwierania metalowych pojemnikow z plynami i
substancjami latwopalnymi, (np.benzyna) lub wybuchowymi (np karbid). Wskutek
bezmyslnosci i nieostroznego obchodzenia si¢ z urzadzeniami elektrycznymi powstaja
pozary np: pozostawienie pod napigciem bez dozoru urzadzef grzejnych w poblizu
materialéw palnych, skladowanie tych materialéow przy instalacji elekirycznej,
owijanie zaréwek palnym materialem dekoracyjnym (po 20 min. zaréwka moze mieé
temperaturg 400°C).

Sposéréd przyczyn pozaréw z grupy urzadzen elektrycznych nalezy ponadto
wymienié: przecigzenia i zwarcia spowodowane wlaczaniem do jednego gniazdka
wielu odbiornikéw pradu elektrycznego, podiaczanie odbiomikéw duzej mocy do
instalacji o§wietleniowej, niewlasciwe polaczenia przewodéw elektrycznych,
naprawianie wkladek bezpiecznikowych drutem, podiaczanie odbiomikéw pradu
przewodami prowizorycznymi lub z uszkodzona izolacja, przegrzewanie sig silnikow
elektrycznych wskutek zatarcia lozyska lub braku chlodzenia (zakurzenie).

Drzieci pozostawione bez opicki bawiac si¢ zapatkami, wlaczajac i zapalajac
gaz, $wieczki, zimne ognie, wlaczajac grzalki elektryczne, zelazka, palac papierosy w
poblizu materialéw palnych wzniecaja pozary.

Do przyczyn pozaréw powstalych wskutek wad urzadzen ogrzewczych lub
kominowych nalezy zaliczyé: '

- bliska odleglo$¢ komina od drewnianych konstrukcji dachéw,

- prowadzenie przewodéw dymowych przy materiatach palnych,

- wyprowadzony komin ponizej 60 cm nad dach o pokryciu palnym,

- nie otynkowane kominy na strychu i uszkodzone ponad dachem,

- ustawienie komina bezposrednio na piecu,

- brak lub nieszczelno§é drzwiczek wycierowych,

- nieprawidlowe prowadzenie i brak zabezpieczenia rur blaszanych od piecykow
przenosnych,

- zapalanie si¢ sadzy z przewodéw kominowych,

- nieszczelne drzwiczki i paleniska w piecach,

- brak zabezpieczen niepalnych na podtogach palnych przy paleniskach.

Samozapalenie jest to zjawisko zapalenia si¢ materiatu palnego w wyniku jego
samoogrzewania. Moze to byé proces natury biologicznej lub chemicznej.
Samozapalenie biologiczne zachodzi wskutek proceséw fermentacyjnych zwigzkow
organicznych roslinnych i ich chemicznego rozkladu w wyzszych temperaturach.
Zjawiska takie zachodza przy skladowaniu w pryzmach lub stertach wilgotnego siana,
nasion oleistych, zboza nie mléconego oraz zmieszania saletry amonowej z
organicznymi zwiazkami roslin. Takze mieszanki nawozéw azotowych z wapnem
palonym, tomasyna, superfosforanem moga ulec samozapaleniu w wyniku reakcji
chemiczaych.

Pozary powstale wskutek podpalenia powodowane sa przez osoby, ktore kieruja
si¢ checig zemsty osobistej, checia zysku, zatarcia Sladéw przestgpstwa. Pozary
wzniecaja tez osoby psychicznie chore (piromani) lub pragnacy zwrécenia na siebie
uwage otoczenia. -

Glownym zrédlem  zagrozenia powodowanego pozarem  jest  jego
rozprzestrzenianie. Przez rozprzestizenianie si¢ pozaru nalezy rozumieé przyrost
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